1. Cél és hataly

A terv célja: az intézményi véd6halo részeként, életkorhoz és intézményegységhez igazodva erdsiteni a gyermekek és tanuldk testi-lelki egészségét, biztonsagat, kozosségi kapcsolatait, segitségkérési
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kulturajat és a keresztény-ciszterci értékrendet. A terv keretet ad; az egyes intézményegységek a konkrét programokat sajat munkaterviikben idéponthoz, felel6shoz és célcsoporthoz rendelik.

2. Megvalositas alapelvei

Alapelv: a prevencié nem kiilonallé programsorozat, hanem a pedagégiai, gyermekvédelmi, egészségfejlesztési, pszicholdgiai, szocidlis és lelki kiséré munka 6sszehangolt része. A programoknal figyelembe kell venni az életkori

sajatossagokat, az egyhazi év rendjét és az adott intézményegység sziikségleteit.

3. Eves tematikus terv

Hénap

Szeptember

Oktober

November

December

Januar

Februar

Marcius

Aprilis

Kozos fokusz

Biztonsagos kezdés, kapcsoldodas,
szabalyok, teremtés

Testi-lelki egészség, identitas,
csalad és kapcsolatok

Empatia, szocialis érzékenység,
egészségmegOrzés

Advent, lelki késziil6dés,
kozosségi megtarto erd

Onismeret, célallitas, tanulasi és
teljesitményegyensuly

Konfliktuskezelés, digitalis
biztonsag, parbeszéd

Nagybdjt, belsé megujulas,
onreflexi6

Husvéti 6rom, teremtésvédelem,
jovGorientacio

Ovoda

Ismerkedés, kozosségépités, alapvetd
szabdlyok; szeparaci6 tAmogatasa;
Teremtés linnepe.

Egészséges életmdd jatékosan; csalad és
kapcsolddas; érzelmek felismerése.

Szocialis érzékenyités, adomanyozas,
egymas segitése.

Adventi késziilédés; betlehemezés;
varakozas és josagcselekedetek.

Téli egészségtan; j6 és rossz
megkiilonboztetése torténeteken

keresztiil; érzelmi biztonsag.

Konfliktuskezelés jatékosan;
bocséanatkérés és kiengesztel6dés.

Nagybaojti késziil6dés; josag cselekedetei;
tlirelem és lemondas.

Husvéti 6rom; teremtésvédelem; Szent
Gyorgy legenddja; természet tisztelete.

Altalanos iskola

Osztalykozosség épitése; hazirend és
segitségkérési utak; kozosségi felel6sség.

Egészségnap; lelki egészség vilagnapja;
stressz és segitségkérés.

Szent Erzsébet nap; adomanyozas;
felel6sség és szolidaritas.

Advent, Szent Mikl6s, lelkinap, betlehemi
ut; kozosségi szolgalat.

Tanulasi motivacio, célallitas, onismeret;
félévi terhelés kezelése.

Digitalis kulttra; online zaklatas és
kirekesztés megel6zése; felel6s
médiahasznalat.

Nagybdjt, bels6 megujulas, blinbanat
szentsége; onreflexio.

Husvét; kozosségi felelgsség; teremtett
vilag tisztelete.

AMI

Biztonsagos alkotd- és probatermi
kozosség; egymas tisztelete;
csoportszabalyok és egytittmiikodés.

Onkifejezés és énismeret a miivészet
eszkozeivel; teljesitményszorongas
megeldzése; tiamogato visszajelzés.

Empatia és kozosségi szolgalat miivészeti
projekttel; tarsak tdmogatasa; felel6s
kozosségi jelenlét.

Adventi m{ivészeti alkalmak; kozos
alkotas/zene; figyelem, csend, szolgalat.

Gyakorlasi szokasok, redlis célok, fellépési
szorongas kezelése, kitartds és
onértékelés.

Tiszteletteljes kritika és visszajelzés;
digitalis jelenlét, online kommunikacio,
csoportkonfliktusok kezelése.

Csend, figyelem, elmélyiilés az alkotasban;
nagybajti lelki és miivészeti kapcsolodas.

Teremtésvédelem miivészeti eszkozokkel;
fenntarthatdsag, felel6s alkotoi szemlélet;
husvéti innepkor.
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Kollégium

Bekoltozés, hazirend, kozosségi szokasok;
Uj kollégistak tAmogatasa; segitségkérési
lehetdségek.

Kapcsolatépités, identitas, értékalapu
kozosség; lelki egészség és egyensily.

Egészségmegorzés, stresszkezelés,
csendes est; kozosségi felelsség.

Adventi gyertyagyujtas, Szent Miklos;
kozosségi és lelki alkalmak.

Célallitas, tanulasi tervezés, lelki
beszélgetések; vizsga- és félévi stressz
kezelése.

Erzelmi intelligencia, konfliktuskezelés,
parbeszéd; online kozosségi helyzetek
tudatos kezelése.

Nagybaojt, keresztut, lelki elmélyiilés;
onismereti és kozosségi reflexio.

Palyaorientacid, jovGtervezés, husvéti
tinnepkor; teremtésvédelmi
kapcsolodasok.



Hoénap Ko6zos fokusz Ovoda Altalanos iskola AMI Kollégium

Majus Befogadas, kozosségi felel6sség,  Kirandulas, természetvédelem; évzarasra  Kirekesztés elleni program; gyereknap; Ko6z6s miivészeti bemutatd / projekt mint  Buicsuzas a végz§soktdl, halaadas;
lezérasra késziilés hangolo6das; tarsas kapcsolatok ersitése.  befogadas és egymas értékeinek kozosségépités; egyiittmiikodés, elfogadas, kozosségi kapcsolatok és felelds lezaras.
felismerése. teljesitmény utani reflexio.
Junius Halaadas, lezaras, reflexio Evzaras, halaadas; bucsi az iskolaba Ev végi halaadas, lezaras, reflektiv Tanévi miivészeti Gt értékelése; erésségek, Evzaré értékelés, kozos halaadas;
mendktdl; pozitiv lezaras. beszélgetések; segitségkérési utak fejlédés, hala és kozosségi visszajelzés. kozosségi és személyes reflexio.
felidézése.

4. Megvalositas és felel6sség

» Az intézményegység-vezet6k gondoskodnak arroél, hogy a havi fokuszok a helyi munkatervhez és az adott korosztaly sziikségleteihez illeszkedjenek, és a konkrét programokhoz felelds, célcsoport és id6pont legyen rendelhetd.
» A pedagégusok a nevelési-oktatasi munka részeként végzik a pedagogiai prevenciot; a pszichologus pszicholégiai/mentalhigiénés, a szocialis segit6 szocialis/életvezetési, az egészségiigyi szakemberek egészségfejlesztési, a
hittanarok és pasztoralis munkatarsak pedig lelki és értékalapt témakban kapcsolodnak be sajat kompetencidjuk szerint.

¢ A prevencid soran észlelt veszélyeztetettség esetén az Intézményi Véd6hald és a belsé jelzési rend szerint kell eljarni; a prevenciés foglalkozas nem helyettesiti a sziikséges egyéni segitségnyujtast vagy gyermekvédelmi
jelzést.

5. Kiils6 programok 2026/27-ben

Ha a foglalkozast nem az intézmény sajat pedagdgusa, az intézményben iskola-egészségiigyi szolgalatot ellaté szakember vagy az intézménnyel egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezd allami szerv tartja, és a program a
szexudlis kultdra/nemi élet/nemi fejlédés, a kabitdszer-fogyasztas karos hatdsai, az internet veszélyei vagy egyéb testi és szellemi egészségfejlesztés korébe tartozik, a program csak a jogszabdly szerinti nyilvantartasba vétellel
tarthat6 meg. A kivalasztas el6tt ellendrizni kell az NNGYK aktualis nyilvantartasat, a célcsoport intézménytipusat és a program felhasznalhatésagi idétartamat.

6. Ertékelés és dokumentalas

¢ A konkrét programok dokumentéldsa az intézményegység munkatervében, eseménynaptaraban vagy a kapcsolddé szakmai dokumentaciéban térténik; indokolatlan személyes adatgy(ijtés nem sziikséges.
» Félévkor és tanév végén rovid szakmai reflexié késziilhet: megvalosult-e a tervezett fokusz, milyen volt a részvétel és a visszajelzés, milyen Uj sziikséglet jelent meg.
¢ A tanév végi intézményi értékelés szempontjai: lelki egészség és segitségkérési kultira; kozosségi kapcsolatok és befogadas; digitdlis biztonsag; egészségtudatossag; a katolikus-ciszterci értékek és az egyhazi évhez

kapcsolddoé lelki tartalmak megjelenése.

7.]Jogszabalyi és szakmai hattér

¢ 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasroél (Gyvt.), kiilondsen a gyermekvédelmi észleld- és jelzérendszerre vonatkozo6 rendelkezések;
¢ 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél (Nkt.), kiilonosen a 9/A. § és a gyermekek, tanulék védelméhez kapcsol6dé rendelkezések;

*20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, ideértve az egészségfejlesztési programok nyilvantartasara vonatkoz6 127 /A-127/B. § szerinti szabalyokat;

e az Intézményi Véd6halo, az intézmény pedagdgiai programja és az intézményegységek éves munkatervei.

Megjegyzés: A korabbi terv ,figyelembe veszi a 2025. évi médositasokat” altalanos megfogalmazasa helyett ez a valtozat a 2026 /27-ben ténylegesen alkalmazand6, konkrét szabalyokat rogziti.

Hatalyos: 2026/27.tanév e« Feliilvizsgalat: a tanév végén, illetve jogszabalyvaltozas esetén sziikség szerint
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