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1. TER

A TER Szabalyzatot elkészitettem erre a tanévre is. A tantestiiletet tajékoztattam a tanév
elején és végén is. A tanév végére megtortént a pedagdgusok, a pedagogus szakképzettséggel
rendelkez6 és NOKS munkatdrsak teljesitményértékelése, az el6zetes Onértékelések,
és a személyes beszélgetések.

Az egyedi intézményi értékelési szempont volt a 2025-2026-os tanévben:

A hit, k6z6sség, mindség erdsitése élménypedagdgiai tevékenységgel.

Majd megjelent a Magyar Kozlonyben a Kormany 1179/2026. (VI. 5.) hatarozata
a pedagogusok teljesitményértékelési rendszerének megujitasarol:

A Kormany

1. egyetért azzal, hogy a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl szolé 18/2024. (IV. 4.) BM
rendeletben foglalt teljesitményértékelési rendszer alkalmatlan a pedagdgusok valds
teljesitményének mérésére, tulzott adminisztracids terhet jelent, ezért sziikséges annak
eltorlése;

2. az 1. pontban foglalt cél megvaldsitdsa érdekében felhivja az oktatdsi és gyermekigyi
minisztert, hogy készitse el6 azon jogszabalyok tervezetét, amelyek alapjan a 2025/2026-0s
tanév és nevelési év tekintetében a teljesitményértékelésre nem keril sor;

FelelGs: oktatasi és gyermekligyi miniszter

Hatdrid6: azonnal

3. felhivja az oktatdsi és gyermekiigyi minisztert, hogy a szakmai szervezetek széles kord
bevondasaval készitse el6 a pedagdgusok valds teljesitményének mérésére alkalmas szakmai
javaslatot, és mutassa be azt a Kormany részére.

FelelGs: oktatasi és gyermekligyi miniszter

Hatdarid6: 2026. augusztus 31.”

Vagyis a kovetkez6 tanévben masfajta teljesitményértékelésre keril sor.

2. Ujalkalmazottak - kételez6 dokumentumok
Az Uj alkalmazottaknak az alapdokumentumokat elérhetévé tettem, hogy megismerhessék.

3. Alapdokumentumok
A modositott, és a fenntartdi ellen6rzést kdvetben jovahagyott 2025. szeptember 1-t6l
hatdlyos alapdokumentumokat (PP, SZMSZ, HR) a honlapon nyilvanossa tettem.
Marcius 15-ig elkészlilt a mddositott Uj Téritési- és dijszabalyzat, melyet a honlapon is
aktualizaltam.
Aprilisban médositottuk az alapité okiratot, melyet tovabbitottunk a fenntarté felé:

e a Szent Margit Ciszterci Iskolakézpont 4dltaldanos iskoldjaban az SNI-s tanuldk

megengedett maximalis Iétszamanak 30 f6rél 40 fére torténé emelését,

e a Szent Margit Ciszterci Iskolakdzpont zeneiskoldjaban az akkordikus tanszak Gté
tantarggyal torténd kiegészitését,

e Az intézmény illetékessége, miikodési terilete: orszagos” ponttal torténd
kiegészitését,

e a Szent Margit Ciszterci Iskolakdzpont évoddjaban:

o ,Kormanyzati funkci6 megnevezése: Nemzetiségi 6vodai nevelés ellatas
szakmai feladatai

o Kormadanyzati funkcidoszam: 091130” résszel torténd kiegészitését.



(megjegyzés: a német nemzetiségi ovodai nevelést a 2027-2028-as nevelési évtdl
szeretnénk bevezetni a pedagdgiai program modositasaval egyiitt)
Az alapitd okirat modositasaval parhuzamosan sziikséges az alapdokumentumok mddositasa
is. Ezért a Pedagdgiai programot, a Hazirendet és az SZMSZ-t a tantestileteknek is lehet6ségiik
volt véleményezni. A harom dokumetumot a fenntartonak tovabbitottuk ellen6rzés és
jévahagyas céljabol.

4. Onértékelés

A tanév soran elkészitettem a kollégium és a zeneiskola igazgatdival egylttmiikodve az
intézményegységre vonatkozé komplex dnértékelést az 6szi tanfelligyeleti értékelés el6tt, az
elkészitett dokumentumokat, jegyz6konyveket az OH feliiletén rogzitettiik. Az Gnértékelések
alapjan intézkedési tervet készitettiink a zeneiskola és a kollégium részére.

5. Tanfelugyelet

A kollégium és a zeneiskola tanfelligyeleti értékelésére 2026 6szén kerl sor.

6. Kozzétételi lista
A kozzétételi listat intézményegységenként elkészitették az igazgatdk, az aktualizalast
kovetSen nyilvdnossa tettem azt a honlapon, valamint feltoltottem a KIR fellletére is.

7. Pedagdgus életpalya modell
2025 8szén mindsult

‘ Vangyia Bertold ‘ Ped.l. \ iskola

2026 tavaszan minGslt

Németh Eszter Ped.l. iskola

Till Judit Ped.lIl. ovoda
2026-0s mingsitési eljarasba bekerilt

Fehér Eszter Ped.ll. dévoda

Horvath Ildiko Mester megujitd | intézmény
2027-es mindsitési eljarasba bekerlt

Latscham Dodra Ped.l. iskola

Gergely Erzsébet Ped.ll.

8. Pedagdgus-tovabbképzési program

Az intézményi pedagdgus-tovabbképzési program elkészitését megel6z6en a vezetdséggel
egyeztettem az érintett pedagdgusokrdl az aktudlis kreditek szerint. A pedagdgusok
2025-2026-0s tanévben megszerzett kreditjeit Osszesitettem a tavaly kialakitott drive
tablazatban. Tajékoztattam a tovdbbképzésre kotelezett kollégakat a jelentkezés
folyamatardl, és a program 6sszeallitasa soran a kollégdk valasztasait teljes mértékben szem
el6tt tartottam. Az elkészitett programot a fenntarténak jovahagydsra tovabbitottam.
Az iskolatitkdar a program alapjan jelentkeztette a pedagdgusokat a 2026-2027 évi
tovabbképzésekre.



intézményegység

tovabbképzésre
kotelezettek
szama

tovabbképzésre
kotelezettek/jelentkezék
szama

tovabbképzésre
kotelezettek/jelentkez6k
szama

(, akik nem 2025-2026 2025-2026
mentesilnek)
6voda 8 1 5
altalanos iskola 17 12 22
zeneiskola 10 7 8
kollégium 1 1 3

A tavaly bevezetett Uj tovdbbképzési program Osszedllitdsa ebben a tanévben sokkal
gordilékenyebben sikerilt, koszonhet6en annak is, hogy egy tanév alatt megtapasztaltuk
a rendszer mikodését.
A kovetkezd tanévre tobben onként is vallaltak tovabbképzést, fliggetleniil attdl, hogy
életkoruk vagy uj diplomajuk miatt mentestiilnek a tovabbképzés kotelezettsége aldl.

Az Uj oktatdspolitika ebben is valtoztatdsokat szeretne, ami a késGbbi jogszabalyokban

realizalédik majd.

9. e-Kréta

A tanévben kiemelt feladatok értékelése az elektronikus naplé hasznalatdval kapcsolatban:

- napi szintl konyvelés

o atavalyi tanévhez képest sokat csokkent a konyveletlen érdk szama;
ezt segiti a heti zards visszajelzése;
tobbeknek még mindig problémat jelent a napi konyvelés megvalésitdsa

heti 6raszammal aranyos mennyiség( értékelés / jegy

o a kordbbi évekhez hasonldan valtozé az értékelések folyamata;
egyes pedagdgusok rendszeresen elmaradnak az értékelésekkel, illetve azokat
késve vezetik at a napldba;
egyes tanuldk gyakori hidnyzasa neheziti az értékeléseket

jegyek beirasa azon a napon, amikor a gyerekkel is kozoljik

o az el6z6 ponttal megegyezik: vannak kollégdk, akik nagyon kdvetkezetesen
végzik az adminisztraciét ezen a teriileten is, és vannak, akik nehezen tudjak a
hatarid6ket tartani

osztalyfénokdknek hénap 5. napjaig a magatartas és szorgalom értékelés rogzitése
havonta (egységesen 1-8.0szt., ez nem lehet szoveges értékelés!)

o az el6z6 ponttal megegyezik: vannak kollégdk, akik nagyon kdvetkezetesen
végzik az adminisztraciét ezen a teriileten is, és vannak, akik nehezen tudjak a
hatarid6ket tartani

dolgozatok jelzése a napldban 1 héttel el6bb (napi max. 2 db témazaro)

o nem egységes a tantestiilet minden tagja a dolgozatok napléban toérténd

jelzésében
hianyzasok kezelése 3 munkanapon belil, ha megérkezik a tanulé

o nem egységes minden osztalyfénok a hidnyzasok kezelésében

késések kezelése hetente (legkésGbb a kovetkez6 hétfén)

0 nem egységes a tantestlilet minden tagja a késések konyvelésével
kapcsolatban, illetve az osztalyfGnokok sem azok kezelésében

zaro (félévi / év végi) értékelés a PP alapjan (1,43-ra nem lehet elégségest (2) adnil...
stb)



o szaktanari kompetencia annyi és olyan min&ségl feladat adasa és értékelése,
ami az egyértelm( lezarashoz sziikséges

A tavaszi fogadddrakra vald jelentkezést mar a napld fellletén szerveztiik. A valtoztatas még
Uj a szll6knek, kevesebben jelentkeztek, mint a korabbi rendszerben. Minden pedagdgus
elérhet6 a heti fogadddrajan is, illetve egyéni egyeztetés alapjan megvaldsultak a fogaddoérak.

Masik uj feladat volt az elektronikus bizonyitvanyok és torzslapok el&allitdsara, és a digitalis
aldirasara valé felkésziilés. A rendszer még szamos fejlesztést igényelne, valdszinlleg az elsé
év tapasztalatait 6sszegezve, a jov6ben gordilékenyebb lesz ez a fontos év végi feladat.

10. Iskolavalasztasi kérddiv — 1. osztalyos sziil6k korében

Az els6 osztalyosok sziil6i kérddivét szeptemberben tolthették ki a sziil6k drive Grlapon.

A 23-21-23 f6s két els6 osztalyban a kitoltési arany alacsony volt, 6sszesen 35-en valaszoltak
a kérdésekre, ami a kitlzott 70%-ot nem haladja meg.

A kérdések az iskolavalasztas okaira, befolyasold tényezbire vonatkoztak.

A kitoltott 35 db kérdGiv kiértékelése megtortént.

A valaszadasi ardny (52%) nem teszi lehetévé - az értékelés eredményei alapjan — a valds
kovetkeztetések levonasat, korabbi évekkel valé érdemi 6sszehasonlitast.

Ertékelés: dllitdsok sorszama

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2022 | 2023 [2024 |2025
(83%) | (76%) | (67%) | (70%) | (46%) | (79%) | (94%) (86%) | (94%) | (79%) | (52%)
L |s. 18. 18. 8. 17. 18. 18. 7. 3 3 6. 8.
15.
1. | 1s. 6. 3. 18. 3. 8. 3, 3. 18. 8. 4. 6.
4. 14, 8. 7.
16.
n. | 12. 7. 8. 6. 6. 8. 13. 12. 18. 7. 13.
16. 15.
23.

A 35 visszaérkezett valasz 6sszesitése és a kérddiv értékelése:

Azért valasztottam ezt az iskolat, mert: IGEN
1. Olvastam az iskolardl Gjsagban, egyéb kiadvanyban. 0
2. Az 6vodaban ajanlottak. 7
3. Jar/t maride gyermekem, és meg vagyok/voltam elégedve. 11
4. Személyes tapasztalatokat szereztem ebben az intézményben. 11
5. Dontésemben csak a lakhelyhez valé kozelség jatszott szerepet. 3
2. | 6. Tobb iskola kéziil ez volt szamomra a legszimpatikusabb. 29
2. | 7. Masoktdl hallottam, hogy érdemes ezt az iskolat valasztani. 29
1. | 8. Részt vettem az iskola altal rendezett gyermekvaré eseményeken. 30
9. Ismertem a tanitdkat. 11
10. Személyesen beszélgettem az intézmény vezetGivel. 11
11. Személyesen beszélgettem az intézmény pedagdgusaival. 16
12. Aziskola helyi pedagdgiai és nevelési programjat ismerem. 22
3 13. Aziskolai szokasrendszert ismerem. 23
14. Ismerem az iskola hagyomanyait. 22
15. Lattam az iskola honlapjat. 14
16. Csak ezt az iskolat kerestem fel. 13
17. Két vagy tobb intézményt kerestem fel. 16
2 18. A nyilt napokon részt vettem. 29




Az alacsony kitOltési arany miatt a valaszok értékelés nem teljesen relevans. Az el6z6
kérdGivek Osszesitett eredményei kozott atalakulds latszik, a szempontok kozul tébb
megjelent mar az el6z6 években is.

Legmagasabb a valaszaddsok szama, hogy rendszeresen részt vettek az iskola-el6készité
foglalkozasokon, programokon. Ez a szempont az el6z6 két évben is tobb valasztast kapott.

A masodik legmagasabb valaszadds a tobb iskola kozotti szimpdtia, valamint a mdsoktdl hallott
vélemény és a nyilt napon valé részt vétel volt. Ezek a szempontok szintén a tavalyi évben is
kiemelkedtek. Harmadik helyre a szokdsrend ismerete kerilt, ami a testvérek jelenlétére, az
iskolaval hosszabb, rovidebb ideje fennallé kapcsolatra utal.

Az értékelésben kiemelked6bb szempontok rdmutatnak, hogy meghatarozé stratégiai elem az
iskola jo hirneve, a szlil6k személyes tapasztalatai, illetve a masoktél hallottak, a mindennapi
tevékenységeink hiteles, elkotelezett végzése értéket képez.

EGYEB OK: Azért valasztottam ezt az iskolat, mert...

hit, hliség, hagyomany

Az iskola értékrendje megegyezik a személyes, csaladi értékrendiinkkel. Rdmai katolikus iskolaba
szerettiik volna iratni gyermekinket.

Csak j6 és elégedett véleményt hallottam mas sziilGkt6l.

Fontos szamunkra a hitélet és a keresztény lelkiiletii nevelés.

Fontos nekem, hogy a gyermekem Hit altal gyarapodjon, a védelmez6 kozeg, amit az iskola nyujtani
tud. Fontos, hogy azokat az értékeket képviseli, amiben otthon is és a k6z6sségben megélhet, amibe
tartozunk.

Itt éreztem a leg6szintébbnek a tajékoztatast és tetszett a rendszerbe integralt lehet&ség is, hogy egy
valasztassal eljuthatunk a fels6oktatas kapujaig.

Sok baratunk gyermeke jart ebbe az iskoldba és nagyon szeretik.

keresztény

Hitélet és k6z6sség

A keresztény, konzervativ értékrendje, amit képvisel, a csalddunk szamara is fontos.

Honnan értesiilt a nyilt naprol?

2022 2023 2024 2025
Honlapon olvastam. 59 % 40 % 37 % 36%
Ovodéaban lattam a plakatot. 40 % 46 % 29% 22%
Mastél hallottam. 11% 21 % 24 % 19%
Templomban hallottam. 5% 11% 5% 7%

A kordabbi évekhez hasonléan most is a honlapon valé tajékozdédas emelkedik ki a nyilt naprél
valo tdjékozddasban. Ezért kiemelt feladat a honlap naprakészsége, az azon torténd konnyl
eligazodas.

Az 6vodai plakatok is nagyon aranyban nyujtottak tajékoztatast, de a templomokban ez mar
nem érvényesiil. Ennek oka lehet egyrészt, hogy a jelentkez6 csalddok nem jarnak
rendszeresen templomba, illetve, hogy a templomokban nem keril felolvasdsra a hirdetés,
nem kerll ki a plakat, mivel iskolank nem tartozik az egyhazmegyéhez, aminek van sajat
Ovodaja és altalanos iskolaja is.

A kérdgiv kiegészil az igények felmérésével is, melyek informaciét nydjtanak arrél, hogy mit
varnak az iskolanktél a hozzank beiratkozdk szilei, amit 8 év elteltével megismétlink,
visszamérink.

A sorrend a tavalyit ismétli, azonban az atlagok kissé magasabbak az elsé harom helyen
kiemelt szempontoknal, de alapvet6en ebben az évben is hasonlé elvarasok keriiltek el6térbe.



A 2025-ben is a tanulmanyaikat nalunk megkezd6 gyermekek sziilei elsGsorban a sikeres
tovabbtanulast, vagyis a kimenetet tartjdk szem el6tt. Mdasodsorban azt igénylik, hogy
az intézmény egyértelm( célokat és feladatokat meghatarozd, igazsagos vezetés mellett
m(ikddjon, harmadsorban, hogy az oktatasi feladatokat eredményesen lassa el, ami szorosan
kapcsolddik az els6 helyen [évé igénnyel.

Az intézmény folyamatos hatékony képzési mddszertannal biztositsa azt, hogy a

gyerekek/tanuldk sikeresen Iépjenek tovabb a kovetkez6 oktatasi szintre! Sh
Az intézmény hatdrozott, egyértelmu célokat és feladatokat meghatarozo, igazsagos vezetés -
mellett miikédjon! ’
Az intézmény az oktatasi feladatait eredményesen lassa el! 9,43
Az intézmény szervezete rugalmasan, hatékony munkamegosztas és informacidaramlas mellett 9.2
dolgozzon! '
Az intézmény nevelési értékrendje feleljen meg a katolikus szellemiségnek! 9,11
Az intézmény mikodtetése soran érvényesiiljenek a hatékony pénziigyi és gazdalkodasi 88
megoldasok! '
Az intézmény allapota, felszereltsége javuljon! 8,51
Az intézményben legyen lehet8ség igény szerint az idegen nyelv tanuldsara fakultacids keretek 8.96
kozott is! ’
Az intézmény hatékonyan és célzottan mikodjon egyiitt az intézményen beliili érdekképviseleti 823
szervekkel, (pl.: didkobnkormanyzat, sziil6i szervezet stb.)! ’
Az intézményben legyen lehetGség igény szerint szabadidds programokra! 8,17
Az intézménynek legyen tobb hagyomanydrzé és hagyomanyteremtd rendezvénye, programja - 86
stb.! ’
Az intézményben legyen lehet6ség a szentségekben részesilni! 7,34

Egyéb igény, elvaras

Masodik idegen nyelv oktatdsa fakultacids keretek kozott

Hitélet még fontosabb hangsulyt kapjon. A sziilok felé is. Mondjuk egy sziil6i nyugodtan kezd6dhet imaval

halaadassal.

Az intézmény biztositson minél tobb sportagra kiterjeds szervezett sportolasi lehetdséget.

A hitélet fontos dolog, de semmiképpen ne emelkedjen az oktatdasi feladatok f6lé, csak egészséges
mértékii legyen, ami a gyerekek szamara sem terhes.

A keresztény értékrend tamogatasa.

Melyek az intézménnyel atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag atlag

szembeni elvarasai, 2025 | 2024 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017
INTEZMENY1 JOVOKEP sutisk | sk | sumioe | swo | ok | ssoisk | seabok | seas | semo
Az intézmény az oktatasi feladatait 9,43 | 9,29 9,47 |9,70 | 9,38 (949 |974 |92/ |9,45
eredményesen lassa el!

Az intézményben legyen lehet6ség igény 8,26 | 8,21 | 8,19 |8,30 |8,62 |854 |9,24 |38,15 |38,8

szerint az idegen nyelv tanuldsara

fakultacids keretek kozott is!

Az intézményben legyen lehet6ség igény 8,17 | 8,61 | 8,38 |8,38 |8,03 |851 |87 7,77 | 8,3

szerint szabadid6és programokra!

Az intézmény nevelési értékrendje feleljen 9,11 | 8,68 | 9,51 (9,08 | 9,05 |9,05 |9,34 | 8,44 |9,05
meg a katolikus szellemiségnek!

Az intézmény folyamatos hatékony képzési 9,69 | 9,47 | 9,4 949 (941 |960 (968 |9,12 |9,39
mddszertannal biztositsa azt, hogy a




gyerekek/tanuldk sikeresen lépjenek
tovabb a kovetkez6 oktatasi szintre!

Az intézmény szervezete rugalmasan,
hatékony munkamegosztas és
informdciédramlas mellett dolgozzon!

9,2

9,05

8,96

9,00

9,00

9,29

9,2

8,68

8,66

Az intézmény allapota, felszereltsége
javuljon!

8,51

7,87

7,89

8,27

7,87

8,34

8,45

7,72

7,54

Az intézmény hatékonyan és célzottan
m(ikodjon egylitt az intézményen belili
érdekképviseleti szervekkel, (pl.:
diakonkormanyzat, sz(ilGi szervezet stb.)!

8,23

7,76

7,64

8,16

8,03

7,86

8,35

7,54

7,73

Az intézmény hatarozott, egyértelm(
célokat és feladatokat meghatarozo,
igazsagos vezetés mellett m(ikodjon!

9,49

9,37

9,15

9,03

9,31

9,49

9,4

8,58

9,34

Az intézmény mikodtetése soran
érvényesliljenek a hatékony pénziigyi és
gazdalkodasi megoldasok!

8,8

8,42

8,28

8,46

8,36

8,42

8,45

7,88

8,24

Az intézménynek legyen tobb
hagyomanyérz6 és hagyomanyteremtd
rendezvénye, programja stb.!

7,86

7,71

7,72

7,89

7,51

7,69

8,31

7,54

7,98

Az intézményben legyen lehet6ség a
szentségekben részesilni!

7,34

7,11

8,49

8,41

8,21

7,77

8,67

7,69

8,59

11. Képességfejlesztés és felzarkdztatas

2025-2026 SNI BTN
d6voda 2 6

iskola 27 16

tanév elején 23 3+16+1

Képességfejleszt6 és kiscsoportos fejleszté6 foglalkozdsok keretében szerveztiik
a tanév soran a nehézségekkel, lemaraddssal kiizd6 tanuldk segitését.

A BTMN és SNI szakvéleménnyel rendelkez6 tanuldk esetében a fejleszté foglalkozdsokat
4 szakképzett pedagogus latta el az dltalanos iskoldaban és egy 6raadd az 6vodaban.

A fejlesztésekkel kapcsolatos SNI, BTMN szakvélemények pedagdgiai vonatkozdsai a tandrai
differencialds figyelembe vételéhez megtalalhatdak voltak a KRETA napléban egyénileg, illetve
a részletes szakvéleményeket a titkarsagon is el lehetett olvasni.

Az egyéni fejlesztéseket segitették a fejleszté§ pedagdgusokkal térténd rendszeres szébeli
konzultacidk, a tandrak utdni tanuldszoba, valamint a képességfejlesztd és tehetséggondozd
foglalkozasok (korrepetaldsok) a szaktanarok kozrem(ikodésével magyar és matematika
tantargybdl.

A tanév soran tobb tanuld kivizsgalasat kezdeményezte az iskola, illetve tobb tanuld
folyamatban |év6 vizsgalata fejez6dott be szakvéleménnyel. A tanév végére emelkedett a
szakvéleménnyel rendelkez6 tanuldk aranya (lasd statisztikanal).

Az alapitd okiratban ezért is emeltliik az SNI finanszirozas létszamat 30-rél 40-re, mert
emelkedik az SNI gyerekek szdma, illetve a fejlesztendd elballagdk helyett is kétszer annyi
leendé elsés lesz.




12. Iskolai lemorzsolddas

A nemzeti koznevelésrdl szold térvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIIl. 28.) Korm.
rendelet (@ tovabbiakban: Korm. rendelet) alapjan meghatdrozott, az
iskolai lemorzsolddas megel6zését szolgdld korai jelz6- és pedagdgiai tdmogatd rendszerbe
torténd adatszolgaltatas és —gyl(jtés alapjan - figyelemmel a Korm. rendelet 26/A. § (3)
bekezdésében foglaltakra - a 2025/2026. tanév |. féléve vonatkozasaban az aldbbiak
allapithatéak meg:

A 2025/2026. tanév |. félévi lemorzsoldddssal veszélyeztetett tanuldi ardnya intézményi
szinten: 250 fébél 4 f6 (1,6 %) / 003 - Szent Margit Ciszterci Altaldnos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola (7621 Pécs, Szent Istvan tér 10.)

A koéznevelési statisztika alapjgn a 2025/2026. tanév nappalis tanuldi létszama
(5-12. évfolyamokon): 250 fé

A 2025/2026. tanév |. félévében lemorzsoléddssal veszélyeztetett tanuldk létszama:
4 f6 (a tanulok 1,6 %-a)

A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmdnyi dtlageredménye nem éri el alapfoku
nevelés-oktatdsban a kézepes (3), kézépfoku nevelés-oktatdsban a 2,5 szintet:
4 f6 (a tanulok 1,6 %-a)

A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmdnyi dtlageredménye egy félév alatt vagy
a megel6z6 tanévhez képest legaldbb 1,1 mértékl romldst mutat: 0 f6 (a tanuldk 0,0 %-a)

Az illetékes Pécsi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont értékelése a 2025/2026. tanév |. félévére
vonatkozéan:

Az intézményben névekvd gyereklétszam mellett a lemorzsoléddssal veszélyeztetett tanulok
ardnya a megel6z6 tanév azonos adatszolgdltatdsi id6szakdhoz képest (2024/2025. tanév
I. félév) kisebb mértékii névekedést mutat. Az alulteljesité tanuldk ardnya a hasonld
intézménytipusba tartozo intézmények dtlagdhoz viszonyitva alacsonyabb, az el6z6
adatszolgdltatdsi idészakhoz képest itt is tapasztalhatd kis mértékii névekedés. Romlo
teljesitményt mutatd tanuld az adott adatszolgdltatdsi id6szakban nem volt, a megel6z6 tanév
azonos adatszolgdltatdsi idészakdhoz képest vdltozds nem tértént. A feladatellatdsi helyhez
régzitett intézményi beavatkozds alkalmas lehet az adatokban mutatkozo veszélyeztetettségi
tényez6k romldsdanak megel6zésére, szinten tartdsdra, az adatokban bekévetkezé
vdltozdasok figyelembevétele, folyamatos nyomonkévetése mellett az intézkedések
dtgondoldsa, tovdbbi bévitése javasolt. Az intézmény pedagdgusai részt vettek"
Mentdlhigiénés Alapképzés Pedagdgusoknak" c. képzésen 1 fével. A Pécsi Pedagdgiai Oktatdsi
Kézpont képzései, miihelymunkdi, pedagdgiai napi rendezvényei a tovdbbiakban is
tdmogathatjdk az intézmény eddigi gyakorlatait és a kedvezé mutatok fenntartdsat.

Ev végi értékelés:

Egy tanuld tanulmanyi atlaga volt alacsonyabb 3,00-nal, igy 6 a veszélyeztetett kategdriaba
szamit. Ennek figyelembe vételével is kiemelt figyelmet kell rdjuk forditani, kilondsen az
alsésok biztonsdgos tovabbhaladdsa a fels6 tagozatra, valamint a végzisok sikeres
tovabbtanuldsa érdekében.

A félévhez képest 3 tanuld tanulmanyi eredményei csokkentek jobban, viszont 6 tanuld
gyenge eredménye javult kisebb mértékben.

A félévi 17 tantargyi (8 érintett tanuld) bukas a tanév végére 2-re csokkent (2 tantargy - 2
tanuld). A gyenge eredmények mellett a tanuldk legtobbje tanuldsi nehézséggel kiizd (BTMN),
illetve SNI-s.




osztalya | *bukas 2025-2026 | 2025-2026
félévi| tanév végi

tanulmanyi | tanulmanyi

atlag atlag

43 3,45 3,36
5a 3,42 3,31
5c 3,42 3,77
6a 3,45 3,5
6a 3,73 3,42
6a 3,73 3,42
6b 3,55 3,25
6b 3,27 3,33
6b * 2,82 2,92
7a 3,31 3,29
7b 3,36 3,47
7b 2,86 3
7b 3,07 3,07
7c 2,54 3,07
7c 3,31 3,27
7c 2,85 3,2
7c 3,43 3,27
8a 3,44 3,38

13. Tehetséggondozas és versenyeredmények

Ebben a tanévben is sokféle megmérettetésen vettek részt tehetséges tanuldink, amelyeken
szép sikereket értek el.

Sok didkunk sportol kiils6 egyesiiletnél, ahol magas szinten készitik fel 6ket, és rendszeresen
vesznek részt versenyeken. A sporteredmények koziil azokat 6sszesitjiik, ahol a didkok az
intézményt képviselték (Didakolimpia).

A tanévzaron a legkiemelked6bb eredményeket elér6ket (orszagos helyezettek és
varmegyei/terileti 1. helyezettek) jutalmaztuk meg ko6zos tapssal elismerésink
kifejezéseként.

Az Gsszesitett versenyeredmények felkertilnek a honlapra.

ALTALANOS ISKOLA - Tanulmanyi versenyek
helyezés
orszagos 1.
2.
3.
4-10.
11-50.
51-100.
varmegyei 1.
2.
3.
5-10.

helyezések szama
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varosi

11-50.
51-100.
1.

2.

3.

4-10.
11-50.
51-100.

U W EFkr P Wo W

ALTALANOS ISKOLA - Sportversenyek (Diakolimpia)

orszagos

varmegyei

Varosi

helyezés
1.

helyezések szama

R ORPNDOWOR R R

Kiemelked6 eredmények: tanulmanyi versenyeken

Tanulé Tanulé Felkészitd A verseny neve A verseny Helyezés
osztalya | pedagogus besorolasa
Kocsis-Schmieder Andras 3.b Lérincné Bed6 Bendeguz levelez6 tanulmanyi verseny - | orszagos 1.
Aniké kérnyezetismeret
7.b osztaly 7.b Boda Maria "Besz6lsz vagy jot sz6lsz?!"- Orszagos orszagos 1.
Kreativ Didkpalyazat
Dal Porto Johanna 7.a Tamasi Dalma Makaéi Altalanos Iskola és Alapfoki orszagos 2.
Eszter Miivészeti Iskola - "Szivem csiicske"
orszagos mindsit6- és rajverseny
Farkas Maté 3.b L6rincné Bedd Zrinyi llona Matematikaverseny orszagos 2.
Aniké
Egry Mira Dalma 7.a Tamasi Dalma Makaéi Altalanos Iskola és Alapfokut orszagos 3.
Eszter Miivészeti Iskola - "Szivem csiicske"
orszagos mindsit6- és rajverseny
Laki Gellért 2.b Benkovicsné Kenguru Matematikaverseny orszagos 4-10.
Farkas Edith
Laki llona 8.b Kucserané Nemzetkozi Magyar Matematikaverseny orszagos 4-10.
Szinyéri Judit
Golobics Gréta 5.a Légrady Maria Hittan orszagos 4-10.
— varmegyei
) . . Benk F. , ) Lo
Laki Gellért Balazs 2.b Ejirlhowcsne Apré Matematikusok / teruleti / 1.
regionalis
Farkas Mate, Balog Fanni, 3.b Lrincné Bedd Bdlyai Matematika Csapatversen \//i;r:]ﬂﬁilie/l 1
Balog Zs6fi, Simon Mira ' Aniké 4 P v o '
regionalis
. . . varmegyei
. e Ki Sajatos N lési | k s
Komdaromi Simon 2.b ceresnyeine aj,a OS evelestigenyde / terileti / 1.
Agnes Szépirdversenye L
regionalis
Kucserané varmegyei
Laki llona 8.b o . Zrinyi llona Matematikaverseny / teruleti / 1.
Szinyéri Judit L
regionalis
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Kucserané varmegyei
Laki . icserdné ) ) Lo 1.
aki llona 8.b Szinyéri Judit Megyei matematikaverseny /te-ruleft}/
regionalis
Kucserané varmegyei
Laki llona 8.b . Varga Tamds Matematikaverseny / tertleti / 1.
Szinyéri Judit S
regionalis
varmegyei
Golobics Gréta 5.a Légrady Maria Hittan / teriileti / 1.
regionalis
varmegyei
Péterfia Zelma 5.a Légrady Maria Hittan / teriileti / 1.
regionalis
Kiemelked6 eredmények: sportversenyeken (Didkolimpia =DO.)
Tanulé Tanulé Felkészitd A verseny neve A verseny Helyezés
osztalya pedagogus besorolasa
Gyenis-P
L6 Sarolta, Golobi Biank
MR e 5.a Slsp DO. Cheerleading orszagos 1.
Gréta Temesi Timea,
Molnar Gyula
Eles Natasa 5.b DO. Parbajtér orszagos 2.
Farkas Maté 3.b DO. Tajfutas / hosszutav / orszagos 3.
Farkas Gergely 5.a DO. Téjfutas /hosszutav/ orszagos 4--10.
Ferenczi Kinga 5.a Molnar Gyula DO. Cheerleading orszagos 4--10.
Farkas Maté 3.b DO. Téjfutds /sprinttav/ orszagos 4--10.
Lénay Sarolta 5.a Molnar Gyula DO. Cheerleading orszagos 4--10.
Farkas Gergely 5.a Farkas Gergely DO. Téjfutés /valtd/ orszagos 4--10.
Lénay Sarolta, Ferenczi KGborné
. v ! 5.a Andocsi DO. Cheerleading orszagos 4--10.
Kinga
Jeanette
) . , varmegyei /
La.kl IIo'na, ErS,Ek Boglarka, 8.b Sinko Zoltan DO. Asztalitenisz terileti / 1.
Fritschi Borbala S
regionalis
. e . varmegyei /
L Laszlo, K Al
onaY E,]SZ, 0, Kbes Adras, 8.b Sinkd Zoltan DO. Asztalitenisz terileti / 1.
Szabé Lérant S
regionalis
Farkas Adél 5.c, Farkas vérmegyei /
Emese 5.c, Mesztegnyei s . - . o
Anna 7.c, Varga Lenke 6.c, 5.c Sinké Z. DO. Mezei futébajnoksag It’ZrLiJCI:'e’]tI;I/is 1.
Mariczki Laura 5.b &

ZENEISKOLAI EREDMENYEK: a teljes dsszesitést a zeneiskolai beszamolé tartalmazza

Tanulé Tanulé Felkészitd A verseny neve A verseny Helyezés /
osztalya pedagogus besorolasa mindgsités
Egyed Borbala 5.a Barta Laszld Gitdr Kamara varosi eziist
Koza Miléna 5.a Barta Ldaszlo Gitar Kamara varosi eziist
, ) Orfiné B. L
Kébor Veronika 5.a Fuvola kamara varosi arany
Zsuzsanna
Farkas Gergely 5.a Csak Lili Szolfézs verseny varosi eziist
IR Orfiné B. -
Nagy-Gyongyosi Maja 5.a rfine Kamara verseny varosi arany
Zsuzsa
Nagy-Gyongyosi Maja 5.a Csak Lili Szolfézs verseny varosi arany

12




KOLLEGIUMI EREDMENYEK

Tanulé Tanulé A verseny neve A verseny besorolasa Helyezés
osztalya
& S A a PR e a i/ tertleti
Szabé Zséfia 9. évf. Apdczai Kupa - atlétika verseny varrneg’\{el/ =l 2.
regionalis
P . P - 3 i/ tertleti
Bako Déra 9. évf. Apdczai Kupa - atlétika verseny varrneg’\{el/ erlileti/ 3.
regionalis
Szabé Zsoéfia, Gyimesi
! Apéczai Kupa - atlétika verseny - varmegyei / tertleti
Emese, Balazs Panna, 9. évf. ve?ltéfutés P v re ionglyis / / 2.
Szijarté Biborka g
Szent Margit Kollégium 9 évf Apaczai Kupa - atlétika verseny varmegyei / tertleti / 3
atlétika csapat A (6sszesitett eredmény) regiondlis '
Sérkozi Alicia 8.a Istenes versek szavaléverseny varosi 2.

14. Bels6 mérések helyett Fenntartéi komplex értékelés

A bels6 mérések kozott tervezett tanuldi, szil6i elégedettségi méréseket, osztalyfénoki
értékeléseket nem végeztiik el, mert a fenntarté részér6l a GoToMarkMe komplex értékelési
rendszerében vettek részt a pedagdgusok, tanuldk felsé tagozattdl és a sziil6k. Ezt kovetSen

nem lett volna redlis esélye a tovabbi kérdbivek kitoltetésére, illetve nem is szerettiik volna
tovabb terhelni a partnereket.

EREDMENYEK:
SZULOI ERTEKELESEK

Az atlagos szl6i kitoltési arany intézményi szinten: 53 %

oévoda: 54 %

altalanos iskola: 57 %

zeneiskola: 48 %

kollégium: 38 %

Magasabb kitoltési arany esetén redlisabb képet kaphattunk volna az intézményegységekral.

OVODA - sziil6k értékelése — altalanos visszajelzések

Mannyire kitia bgy, hegy oz dvede tamegotje o grermekek
lrmosség_iélé'?ﬁ pu.h:rggramok. [ hnéjn,-aleg.
egylttmulddas)?

Atlag: 4,46 (69 db)

e e
L heews
 wn]

Mennyire &7 Ogy. hogy 02 dvada kereszhbny drtékrend .
szering neveli o gyerekeket 7 A‘“ﬂﬂ- 4,86(69 db)

L=
(¥}
[

& 5
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OVODA - sziil6k értékelése — intézményegység

Gyermekem oz Gvadés kerosziélyinak megfelels Atlag:
lwﬂwwﬁg:l:bonwﬂ priahi Atlag: 4,65 (71 db)

Az évodbban szervexall b . .
prejeicak fontos drtéeiet kizvetitenek, o fapdist & Atlag: 4,73 (71db
Ravebiat sagilik, o Wabssbget iptlk, e g:4,73 (71 db)

ummﬁmﬂl!nymgmmm megjelennek az dvada ﬁﬂog:‘o,‘?ﬂﬂdbl

programjai

Az bvoda widBhalit és egyéni Bandsmédot biztasit
(pszicholbgus, fehetséggondozts, fejlesztés).

Atlag: 4,35 (68 db)

A saziilBkdel valb kommunikdei gardilékeny és hatdkony. Atlag: 414 (72 db)

(=]
-
ha
w

&4

OVODA - sziilék értékelése — 6vodapedagogus

s
Kizbsbgépits tovbkenységival...
et
Sl
ettt et it i,
Ao s

=]
(Y]
w

'

OVODA - sziil6k értékelése — pedagégiai asszisztens, dajka

A sziSkkel vald kommunkacididval... Atlog: 4,86 (152 db)

A gyernvekeidos] vl komewnikbetiévol... Atlag: 4,87 (152 db)
Jelenléte alatt gyermekemet biztonsGgban tudhatorm. Atlag: 4,90 (152 db)

Agmh::grﬁmbm lgyes-bojos dolgok Atlag: 4,87 (151db)

o
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[
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ALTALANOS ISKOLA - sziil6k értékelése — altalanos visszajelzések

Mennyire drzi jbl magdt gyermeke az iskoldban?

Mityennek tolbljo gyermeke cartdlykiztabgbi?

ke b

Tap ye
iskolaban? °

Mennyire elégedett az iskolai aktatds szinvonaldval?

On szerint gpermek tamogatast k
fomuimdnyaihaz 45 fe ? e

e litjad iskola N
KinBepbey Sarbr ok prameamol. kasss dhmape "
egylittrmdkidbs)?
Hmnyﬁvémiﬁgv-ha?vu: tsholo kereszhény ériékrend
szarint nevell o gyerekekot?

wogy kir az

Atlag: 4,26 (224 db)
Atlag: 414 (224 db)
Atlag: 3,61(223db)
Atlag: 4,33 (217 db)
Atlag: 4,28 (213 db)
Atlag: 4,30 (212 db)

Atlag: 4,49 (210 db)

o
u
w

& 5

ALTALANOS ISKOLA - sziil6k értékelése — intézményegység

Gyermekernet a korosrhdhpnak megfeledd tanulmidanyi
kihivdgek érik

dban g kiilBnbéiad évfoly

srervezett terr ith dsok,
ekt fontos b bkeket karvetifenek, o fonuibet s o
nevelést segitik, o kiztsséget épitik.

Az Onnepek, keresrhény riegjelennek az
ditalbnas iskala programijail
A?welwluhmw modarn, XK1
zodi iskolal eszhizdk, digitalis platformok és
midszerek hasandlotdval tonulnak.
A;M#m“::l::whw%w
koerepetalds). '

M sxidBickel vald kammunikbeid girdiltkeny ds hatékany.

A vallbsi Hembk nem csak o hittankan, banem mds
yakban (tarténelem, irodalom, mdviszet) is

Atlog: 4,26 (223 db)
Atlag: 4,30 (221 db)
Atlag: 4,79 (222 db)
Atiag: 4,02 (214 db)
Atlag: 4,23 (205 db)

Atlog: 4,27 (208 db)

Atlag: 4,21(201db)

=]
Y]
L

4 5

ALTALANOS ISKOLA - sziil6k értékelése — osztalyfénok

Osztélyfonski munksjéval...
Kézbssbgépits tevékenységével...

A szilbkkel vald kommunikacidjaval...

A gyerekekkel kapcsolatos lgyes-bajos dolgok megoldasaban...

Atlag: 4,61 (306 db)
Atlog: 4,61 (306 db)

Atlog: 4,63 (303 db)

Atlog: &,67 (302 db)

o
[
w

L] 5

ALTALANOS ISKOLA - sziil6k értékelése — szaktanar

Szaktandn munkdjdval...

Visszajelzései redlisak, hasznosak, fejlesztd hatasiak. Atlog: 4,40 (1753 db)

o 1 2 3 &4 5

ALTALANOS ISKOLA - sziil6k értékelése - pedagégiai asszisztens

A sziilBkkel vald kommunikacidjaval...

A gyermekekkel vald kommunikaciGjaval...

Jelenléte alott gyermekemet biztonsagban tudhatom.

A gyerekekkel kapcsolatos igyes-bajos dolgok megoldasaban... Atlag: 4,92 (205 db)

o 1 2 3

&=
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ZENEISKOLA - sziil6k értékelése — altalanos visszajelzések

Mennyire érzi jol magat gyermeke o zeneiskolaban? Atlag: 4,59 (93 db)
Mennyire elégedett a zeneiskolai okiatds szinvonalaval? Atlag: 477 (93 db)
?;g;:iﬁn;r:;mehemegfehl&ffmmgu{ésl kop a zenei tanulmanyaihoz és Atlag: 4,80 (93 db)
sl oy oo sl ok e e ke 0802

Mennyire érzi Ggy, hogy a zeneiskola keresztény értékrend szerint nevelia P .
gyerakeket? Atlog: 4,65 (83 db)

&

o
(%]
™
o

ZENEISKOLA - sziil6k értékelése — intézményegység

A lunm"usmit:uugmmuk. kencartek szinvonalos zenei f\ﬂng: &,81(?0db)
A zeneiskolai Wulu:ﬁfuni?ﬁsmllwniﬂl w@:‘m . Atlag: 4,64 (88 db)
élménygardog progromokat @ ndvandél mana ag: &,

(tdborok, koncertek, kzs zenéiés). 9

Az ngﬁm hagyemdnyak megjelennek a Atlag: 4,68 (87 db)

&4

[=]
]
(]

ZENEISKOLA - sziilGk értékelése — zenetanar

Padagbgiai munkéjévol elégedett vagyok. Atlog: 4,90 (208 db)
Kmuﬁ::i:lgkiﬁn megfelsld, minden programedl, esemdnyrl Atlag: 4,89 (208 db)
énum& Tmmhmgmmk.mm Atlag: 4,87(202 db)
A ndvendélek odottsbgait [ nehérsigeit idbben felismieri, ﬁl‘lug; 4,88 (201 db)

s kipessbgeibez mbrten fejleszli, kibonlokortaljo.

o

o
(X}
-
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KOLLEGIUM - sziil6k értékelése — ltalanos visszajelzések

Mennyire &r2i j6| magt gyermeke o kollégumban? .ﬁﬂng:&.}ﬂ!ssdh}
Lmb:g;wmhbenmﬁll vogy kirekesriésta .ﬁﬂug: 4,80 (55 db)
Mennyire eligedett o kallégium nevelés szinvonalaval? Atlag: 4,69 (55 db)
G szerint grermioke tamogatast i
Tonuimanysinaz b fejdarsther? tapa Atlag: 4,47 (55 db)
Mennyire 1§ ) Kollgivm 46 didikiok r
il g Ak s iy Atlag: 4,50 (54 db)
egyUttmikidis)?
M &rzi gy, larasztény éridlrend itlog:

T oV, g3 sodglum ¥ Atlag: 4,57 (53 db)
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KOLLEGIUM - sziil6k értékelése — intézményegység

e s s
e
S
ki it

H 4

=]
L

KOLLEGIUM - sziil6k értékelése — kollégiumi nevel6tanar

A gyerekekkel kopcsolatos Ugyes-bajos dolgok megoldasaban... Atlog: 4,85 (55 db)

et e s o b
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KOLLEGIUM - sziil6k értékelése - éjszakas nevelGtanar

A sz0l8kkel vakd kommunikacidjaval... Atlog: 4,38 (43 db)
A gyermekekkel vald kommunikacidjaval... Atlag: 4,72 (43 db)

Jelenléte alatt gyermekemet biztensagban tudhatom. Atlag: 4,50 (43 db)

& gyerekekkel kapcsolatos Dgyes-bajos dolgok megolddséban.... Atlog: 4,30 (43 db)

&

Q
[
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DIAK ERTEKELESEK

ALTALANOS ISKOLA - felsé tagozatos diakok értékelése - altalanos visszajelzések

Mennyire szeretsz iskolaba jarni?

Milyen az osztdlykézosség nalatok?

Ert valaha béantas vagy kikézsités oz iskolaban?

Mennyire érthetdek szamodra a tanérak? Atlag: 3,84 (222 db)
Mennyire kapsz segitséget, ha valomiben elakadsz? th: 3,76 (222 db)
Mennyire érzed Ggy, hogy tandraid odafigyelnek arra, hogy jo kézbsség Atlog: 3,81 (222 db)

alakuljon ki az osztalyokban és az iskolaban?

Mennyire tapasztalod, hogy a keresztény értékek (pl. tisztelet,

g segitik ) fontosak oz iskola életében? Atiag: 3,86 (222 db)

o
[N
w
»
wn

ALTALANOS ISKOLA - felsé tagozatos didkok értékelése - pedagégus

Mennyire ért o tantargyahoz, milyen a szakmai tudasa? il’hg:l,ﬁt!‘ﬂlll:)

Erdekesek az 6réi, jbl atadja a tudasat?

&
E
8

” ela clyiségét? Atlog: 3,91 (2773 db)

Valasztanad 6t osztalyfondkédnek? (Ha & az osztalyfonokod, valasztanad-e R 2 39 (2773
Gjra?)

(=]
()
w
»
w

ZENEISKOLA - felss tagozatos diakok értékelése - zenetanar

Milyen a szaktudasa? :\Hag: 4,74 (155 db)
Erdekesek az érdi, jol afadja @ tudasat? Atlog: 4,46 (153 db)
Mennyire fogadod el a személyiségét? Atlag: 4,45 (153 db)
Szeretnéd-e, hogy a jévében is & legyen a zenetandrod? Atlag: 4,50 (153 db)

Mindig tudod, hogy mit vér el téled, mi alapjan értékeli a munkadat? Atlog: 4,48 (153 db)

Ha valamit nem értesz, vagy pl. hidnyzas miatt lemaradsz a tanulasban,

gyakorlasban, akkor mindig kapsz segitséget tdle, hogy pétold a lemaradast? Atlag: 4,44 (153 db)

ka asrol, hanem = 6l és az engem & >
foglalkoztaté kérdésekrdl is tudok vele beszélgetni, Atlag: 4,30 (153 db)

=)
~
w
IS
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KOLLEGIUM - didkok értékelése — ltalanos visszajelzések

Mennyire szeretsz a kollégiumban lenni? Mbg: 4T11(99db)
Milyen a kézdsség a kollégiumi csoportodban? Atlag: 4,26 (99 db)
Ert valaha béntés vagy kikézésités a kollégiumban? Atlog: 4,45 (99 db)

Mennyire kapsz segitséget, ha valamiben elakadsz? Atlag: 4,52 (99 db)

Mennyire érzed Ugy, hogy a nevelétanarok odafigyelnek arra, hogy jo =
kdz8sség alakuljon ki a csoportodban, a kollégiumban? Atiag: 4,48 (99 db)
Mennyire tapasztalod, hogy a keresztény értékek (pl. tisztelet, R

o MachtBlcharin) fomouak o kolleghan Gletaben? Atlag: 4,47 (99 db)

(=}
(N
w
>

KOLLEGIUM - didkok értékelése - kollégiumi nevel6tanar

Mennyire fogadod el a személyiségét? Atlag: 4,69 (110 db)
Vélasztandad &t Gjra csoportvezetfdnek? AHlag: 4,64 (110 db)
Feln&tt keresztény életem kibontakozasat... il'hg: £,37 (N0 db)
Fordulhatok-e hozzd iigyes-bajos dolgaimmal? Atlag: 4,59 (TIO db)

Kollégiumi idém hatékony, mindségi kihasznalasaban... Atlog: 4,51(TI0 db)

Az éltala szervezett kollégiumi programokat... Atlag: 5,22 (MO db)

Szakmai-pedagogiai munkgjaval... Atlag: 4,69 (10 db)

o
1
v
»

KOLLEGIUM - didkok értékelése — éjszakas kollégiumi nevel6tanar

Mennyire fogadod el a személyiségét? Allag: 3,73(305 db)
Vélasztanad 6t csoportvezetédnek?
Felnétt keresztény életem kibontakozasat... ﬂl’hg: 3,51(305db)

Fordulhatok-e hozzd igyes-bajos dolgaimmal? Atlag: 3,57 (305 db)

Szakmai-pedagbgiai munkajaval... Atlag: 3,86 (305 db)

[=}
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PEDAGOGUS ERTEKELESEK - altaldnos visszajelzések

OVOoDA

Mennyire érzed magad megbecsittnek oz vodai munkdd sordn?
Mennyire tamogtja az dvodaiigazgato a munkddat?

Mennyire szmithatsz az vodéban a kollégék iamogatisdra @ mindennapi
munkadban?

Mennyire vagy elégedeft oz dwodai kommunikacigval o vezetdség ésa
munkatdrsak kzot?

Mennyire van lehetséged szokmai fejlddésre, Snképzésre oz dvoddban?

B}

ALTALANOS ISKOLA

yire érzed magad v az éltalénos iskolai soran?
Yy ja az alalé iskolai i 6a ?
y Gmif az éltalénos i a é & graa
mindennapi munkadban?
yire vagy elég G iskolai ikaciéval a dség és
a munkatarsak kdzott?
Aennyi n lehetdség i fejlé e. 8nképzésre az &ltalé
iskolaban?
ZENEISKOLA
Mennyire &

Mennyire amogtja a zeneiskolai igazgato a munkadat?

Mennyire szami azenciskoldban a kollégdk 1
munkadban?
Mennyire vagy elégedstt a zeneiskolai kommunikacioval o vezetdség és o
munkatarsak kizdft?
Mennyirz Gsé i feilodésre, nképresr
0
KOLLEGIUM

Mennyire érzed magad megbecsiltnek a kollégiumi munkad soran?

Mennyire tamogtja a kollégiumi igazgaté a munkadat?

Mennyire szamithatsz a gi a gak t& draa
munkadban?

Mennyire vagy elégedett a kollégiumi kommunikaciéval a vezetdség és a
munkatérsak kézot?

Mennyire van lehetéséged szakmai fejlddésre, 6nképzésre a kollégiumban?

+

o

=]

N

N

Aflog:4,3113db)
Atlag: 477(13db)

Aitlag: 4,54 (13db)

tlog: 4,00 (13db)

hiflog:4)5(13db)

-

Atlog: 4,28 (43 db)

Atlog: 4,65 (43 db)

Atlag: 4,28 (43 db)

Atlog: 4,26 (43 db)

Atlog: 4,28 (43 db)

w

w

>
«w

fiog: 47104 db)
Atlog: 4,85 (14 db)
iflog: 479 N4 b}
ktlog:4,57 (14 db)

diog: 4,57 (14 db)

IS

Atlag: 4,75 (8 db)
Atlag: 5,00 (8 db)
Atlag: 5,00 (8 db)
Atlag: 4,50 (8 db)

Atlag: 4,75 (8 db)
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PEDAGOGUS ERTEKELESEK - intézményegység

Ovoda

Keérdések Sajat atlag E”:z';em'e:“k
Mennyire tartod jél szervezetinek oz bvoda miksdését? & - 18
Mennyire vagy megelégedve az bvoda szakmai szinvonalaval? A - 18
Mennyire jellemz5, hogy az évoda tudatosan térekszik a gyermekkdzdsség épitésére? & - 18
Mennyire jellemz8, hogy az évoda fudatosan térekszik az évodaban dolgozé kézésség épitésére? & - 18
Mennyire van jelen a keresztény vildgnézet az dvoda nevelési gyakorlatban és mindennapi mikédésében? o (B 18
Mennyire témogaté a munkahelyi légksr az évodéban? & (E 18
Mennyire érzed gy, hogy az évodai szakmai munka egységes és 5sszehangolt? 439 18

Altalanos iskola

Kérdések Sajat atlag E"':z';er:‘e:e"
Mennyire fartod jol szervezetinek az alfalanos iskola mikédeését? 4,33 42
Mennyire vagy megelégedve az altalanos iskola szakmai szinvonalaval? 414 52
Mennyire jellemz&, hogy az dltaldnos iskola tudatosan térekszik a tanulbi kézésség épitésére? i - 42
Mennyire jellemz&, hogy az altalénoes iskola tudatosan térekszik a tanari kbzdsség épitésére? 395 42
Mennyire van jelen a keresztény vildgnézet az altalanos iskola nevelési gyakorlataban és mindennapi mikédésében? i - 42
Mennyire tamogaté a munkahelyi légksr az dltalanos iskolaban? 4,40 42
Mennyire érzed Ogy, hogy az altalanes iskelan belili szakmai munka egységes és &sszehangolt? 390 42

Ertékelések

Kérdések Sajat atlag széma

Mennyire tartod j6l szervezettnek a kollégium miksdését? £
Mennyire vagy megelégedve a kollégium szakmai szinvenaléval? i

Mennyire jellemzd, hogy a kollégium tudatosan térekszik a tanuléi kézésség épitésére?

Mennyire van jelen a keresztény vildgnézet a kollégium nevelési gyakorlataban és mindennapi mikédésében?
Mennyire tamogaté a munkahelyi légkor a kollégiumban?

Mennyire érzed Ggy, hogy a kellégiumon belili szakmai munka egységes és bsszehangolt? i

Mennyire jellemzb, hogy a kollégium tudatosan térekszik a tanari kézosség épitésére? - 8

Kérdések Sajt atlag E”;ez';‘:n"“:""
Mennyire tartod jé| szervezetinek a zeneiskola mikdését? & - 14
Mennyire vagy megelégedve a zeneiskola szakmai szinvonalaval? 436 14
Mennyire jellemzd, hogy a zeneiskola fudatosan térekszik a tanuloi kézésseg epitesére? ) - 14
Mennyire jellemzd, hogy a zeneiskola tudatosan térekszik a tandri kézosség épitésére? & - 14
Mennyire van jelen a keresztény vilagnézet a zeneiskola nevelési gyakorlatdban és mindennapi mikédésében? 429 14
Mennyire tamogaté @ munkahelyi légkér a zeneiskolaban? f) - 14
Mennyire érzed Ugy, hogy a zeneiskolan belili szakmai munka egységes és dsszehangolt? ) - 14



GTMM komplex értékelési rendszer:

Az egész tanéven ativel6 folyamat koordinalasat vallaltam az intézményben.

Osszel a kérdGivek elékészitése zajlott vezetSségi értekezleteken. Ezt kdvetéen a GTMM
csapataval dolgoztam egyutt a kérdGivek véglegesitésén és a sziikséges adatokat egyeztettiik.
Az értékelésrél értekezleteken tajékoztatta a vezetfség a kollégakat. A sziilGk is kaptak
tajékoztatd leveleket. Februarban kiosztottam a pedagdgus és a sziilGi kodokat. A didkokat is
tajékoztattam, és megszerveztem az osztalyonkénti értékelést. Az eredményes kitoltési arany
érdekében a sziil6ket emlékeztetd levélben kértem a kitoltési részvételre.

Az eredményeket megosztottam a szil6knek intézményegységenként levélben. A kollégakat
értekezleteken tajékoztatta a vezetGség az 0sszesitett statisztikakrol intézményegységenként,
ahol levontuk az 3ltalanos és pedagdgiai tanulsdgokat, és célokat fogalmaztunk meg a
fejlesztés érdekében. Altalanos iskoldban a bantalmazds megel6zésére nagyobb hangsulyt
szeretnénk fektetni 6sszefliggésben az osztalykozosségek 6sszefogasaval. A kollégak a sajat
eredményeik megtekintését kovetéen személyesen beszélték at az értékelésiik tanulsagait
vezetGjlikkel.

A kollégak mar az értékelés el6tt is szkeptikusan fogadtdk a rendszert, és az eredmények
megismerése, elfogaddsa is tobbeknek okozott nehézséget. A szll6k és a diakok
megfogalmazasai, negativ kritikdi sok esetben nem segitették el6 a motivaciét a valtozasra, a
realis onreflexidra.

15. Orszagos mérések

DIFER mérés 1. osztalyban

A tanuld eltéré ltemd fejlédésérdl, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni hdatranyoknak
a csOkkentése, tovdbbd az alapkészségek sikeres megalapozdsa és kibontakoztatdsa
érdekében az elsé évfolyamos tanuldink kérében ésszesen 2 gyermeket vizsgdltak meg ezzel
a modszerrel a tanitok.

1.a —nem volt mérés

1.b -2 tanulé

1.c—nem volt mérés

Pdlyavalasztast megalapozo kompetencidk vizsgadlata

A két nyolcadikos osztdly 2025. szeptemberében elkészitette a palyaorientacids tesztet
a https://merretovabb.oktatas.hu/ oldalon. Errél az osztalyfénokok elGzetesen részletes
tajékoztatast kaptak e-mailben. A hidnyzo tanuldk is potoltak a vizsgdlatot.

A nyolcadikosok részére palyaorientdciés napot is szerveztiink a tovabbtanulds
el6készitéséhez.

Orszdgos kompetenciamérés

A 2025-ben kiemelked6 eredményt elér6 tanuldkat jutalmaztuk osztdlyonként és
teriiletenként. El6zetesen a fels@s tantestiilet kidolgozta a jutalmazasi rendszert.

A 2026-0s orszagos kompetenciamérést 4.-8. évfolyamig megszerveztiik és lebonyolitottuk az
Ujabb valtoztatdsokat figyelembe véve.

A sz(il6k és a didkok is el6zetesen tajékoztatast kaptak a mérésekrél.

A 2025-0s mérés értékelését elkészitettem, és tovabbitottam a Fenntarto felé is.
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https://merretovabb.oktatas.hu/

A 2024-2025-6s tanév orszagos kompetenciamérés eredményeinek értékelése:
A 2025. évi intézményi jelentés alapjan az alabbiak allapithatok meg tanuldink orszagos
kompetenciamérésen elért eredményeirdl:

Matematika:
- valamennyi évfolyam az orszagos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencidja:
o 4. évfolyamon: nem mutathaté még ki

o 5. évfolyamon: nem mutathaté még ki
o 6. évfolyamon: stagnald
o 7. évfolyamon: csokkend
o 8. évfolyamon: stagnald
Szovegértés:

- valamennyi évfolyam az orszdgos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencijja:
o 4. évfolyamon: nem mutathaté még ki
. évfolyamon: nem mutathatd még ki
. évfolyamon: javulé
. évfolyamon: csokkend
. évfolyamon: stagnalo

00 N o U»n

@)
@)
@)
@)

Természettudomanyok:
- valamennyi évfolyam az orszdgos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencidja:
o 6. évfolyamon: stagndld
o 7. évfolyamon: csokkend
o 8. évfolyamon: stagndld

Angol idegen nyelv:
- valamennyi évfolyam az orszagos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencijja:
o 6. évfolyamon: stagnald
o 7. évfolyamon: stagnald
o 8. évfolyamon: stagnald

Német idegen nyelv:
- valamennyi évfolyam az orszagos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencijja:
o 6. évfolyamon: stagnald
o 7. évfolyamon: stagnald
o 8. évfolyamon: stagnalé

Torténelem:
- valamennyi évfolyam az orszagos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencidja: nem mutathaté még ki

Digitalis kultura:
- valamennyi évfolyam az orszdgos atlag feletti eredményt ért el
- az elmult évek tendencidja: nem mutathaté még ki
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Atlageredmény (megbizhatésagi tartomany)

Mérési teriilet Evf.| Képzési
forma OKM2024 OKM2023 OKM2022 OKM2021
. - 1411
Matematika 4. Alt. isk.
(1374,1442)
. P 1507
Matematika 5. Alt. isk.
(1478;1550)
. 1568 1518 1622 1529
Matematika 6. Alt. isk. @ ® @
(1534;1598) (1474;1567) (1584;1654) (1502;1567)
. C 1529 1662
Matematika 7. Alt. isk. ®
(1491;1579) (1616;1708)
. 1688 1633 1725 1654
Matematika 8. Alt. isk. @ @ @
(1649;1745) (1579;1684) (1689;1761) (1616;1686)
.. s PO 1529
Szovegértés 4. Alt. isk.
(1481;1583)
.. s P 1606
Szbvegértés 5. Alt. isk.
(1561,1649)
. 1578 1482 1629 1582
Szoévegérté 6. Alt. isk.
zovegertes S (1541;1614) © (1425;1535) © (1600;1664) © (1540;1642)
. 1509 1665
Szbvegértés 7. Alt. isk. ®
(1455;1559) (1620;1730)
. 1610 1571 1663 1669
Szévegértés 8. Alt. isk.
Zovey (1557:1653) © (1525;1630) © (1616;1718) © (1622:1704)
Természet- tudomany . 1612 1558 1650
6. Alt. isk.
(1567;1650) @ (1505;1605) @ (1596;1704)
Természet- tudomany - Alt isk 1616 @ 1741
' T (1569;1665) (1682;1809)
Természet- tudomany 8 Alt isk 1735 @ 1675 @ 1756
' T (1689;1788) (1629;1723) (1704,;1809)
Angol idegen nyelv 6 Alt isk 1564 @ 1550 @ 1638
' T (1514;1621) (1493;1607) (1559;1704)
Angol idegen nyelv - Alt isk 1611 @ 1699
' T (1553;1665) (1649;1759)
Angolidegen nyelv L 1726 1698 1751
8. Alt. isk.
(1654;1785) @ (1642;1747) @ (1684;1805)
Németidegen nyelv L 1662 1676 1606
6. Alt. isk.
(1605;1756) @ (1584;1773) @ (1437;1720)
Németidegen nyelv - Alt isk 1709 @ 1752
' T (1612;1837) (1643;1838)
Németidegen nyelv 8 Alt. isk 1773 @ 1823 @ 1841
' T (1671;1876) (1728;1910) (1735;1928)
. 1589
Torténel 5. Alt. isk.
erieneiem 'S (1540;1636)
Térténelem 6. Alt. isk. 1604
(1556;1649)
— P 1582
Torténelem 7. Alt. isk.
(1535;1631)
— P 1709
Torténelem 8. Alt. isk.
(1647;1771)
- . fre s 1458
Digitalis kultara 5. Alt. isk.
(1413;1508)
. . (e 1600
Digitalis kultura 6. Alt. isk.
(1551;1637)
. . (e 1555
Digitalis kultura 7. Alt. isk.
(1497;1621)
- . fe s 1665
Digitalis kultura 8. Alt. isk.

(1616;1721)
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Az alapszint alatt teljesité tanulok aranya (%)
A megfeleld
Mérési teriilet Evf. Képzési Alapszint A ] képzési
forma st Orszagosan i
feladatellatasi tipusban/telep
helyen iilés- tipusban
Matematika 4. Alt. isk. 2. képességszint 25,0 31,8 24,7
Matematika 5. Alt. isk. 2. képességszint 10,2 18,0 12,9
Matematika 6. Alt. isk. 3. képességszint 17,9 447 38,0
Matematika 7. Alt. isk. 3. képességszint 32,1 36,5 33,2
Matematika 8. Alt. isk. 4. képességszint 23,9 48,6 44,9
Szdvegértés 4. Alt. isk. 2. képességszint 33 15,1 10,0
Sz6vegértés 5. Alt. isk. 2. képességszint 0 9.2 6,0
Szdvegértés 6. Alt. isk. 3. képességszint 54 335 27,0
Szovegértés 7. Alt. isk. 3. képességszint 33,3 27,3 22,8
Szdvegértés 8. Alt. isk. 4. képességszint 28,3 48,1 44,8
Természet- tudomany L . S
6. Alt. isk. 3. képességszint 54 40,1 33,4
Természet- tudomany L . .
7. Alt. isk. 3. képességszint 73 29,5 24,8
Természet- tudomany A A L.
8. Alt. isk. 4. képességszint 13,0 50,5 475
Angol idegen nyelv Lo . P
6. Alt. isk. Al képességszint 10,5 33,9 25,8
Angol idegen nyelv ,
goticegen ny 7. Alt. isk. A1 képességszint 91 24,0 17,0
Angol idegen nyelv i
goticegen ny 8. Alt. isk. A2 képességszint 139 406 35,2
Németidegen nyelv .
gen ny 6. Alt. isk. AL képességszint 0 50,5 473
Németidegen nyelv .
gen ny 7. Alt. isk. AL képességszint 10,0 39,6 36,9
Németidegen nyelv - , L
8. Alt. isk. A2 képességszint 40,0 68,3 66,9
Torténelem 5. Alt. isk. 2. képességszint 35 74 51
Torténelem 6. Alt. isk. 3. képességszint 8,9 32,6 27,5
Torténelem 7. Alt. isk. 3. képességszint 19,6 29,0 25,4
Torténelem 8. Alt. isk. 4. képességszint 239 52,3 51,0
Digitalis kultara 5. Alt. isk. 2. képességszint 10,5 15,9 10,9
Digitalis kultara 6. Alt. isk. 3. képességszint 14,3 31,1 24,5
Digitalis kulttra 7. Alt. isk. 3. képességszint 23,2 26,5 22,5
Digitalis kultara 8. Alt. isk. 4. képességszint 30,4 47,4 442
A minimumszint alatt teljesité tanulék aranya
(%0)
Mérési Evfolyam Képzési Minimumszint A megfelel6
teriilet forma A . képzési
Orszagosan 3
feladat tipusban/telep
ellatasi iilés- tipusban
helyen
Matematika 6. Alt. isk. 2. képességszint 1,8 17,6 12,3
Matematika 8. Alt. isk. 3. képességszint 8,7 24,9 21,4
Szbvegértés 6. Alt. isk. 2. képességszint 0 12,2 8.2
Szdvegértés 8. Alt. isk. 3. képességszint 4,3 25,0 21,6
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ErGsségek - gyengeségek

A gyorsjelentések és a szintek kozti eloszlasokbdl nem éllapithatok meg egyértelm
kiemelkedd gyenge vagy erds teriiletek. Altaldban stagndld, vagyis kozel hasonléak az
eredmények.

Minden évfolyamon eltéréek az osztalyok képességei és az egymast kovets évfolyamok kozott
is mutatkozik nagyobb eltérés.

Mindenképpen megnyugtatd, hogy évek éta folyamatosan meghaladjak az iskolai atlagok az
orszagos eredményeket.

Az alapszintet el nem éré tanuldk ardnya minden évfolyamon és teriileten alatta marad az
orszagos aranynak. S6t, vannak olyan évfolyamok és teriiletek, ahol minden tanulénk jobban
teljesitett az alapszintnél (5. évf. szbvegértés, 6. évf. német).

Tovabba el6remutatd eredmény az is, hogy a minimumszintet nem teljesiték ardnya az
orszagos atlaghoz képest jéval alacsonyabb aranyu, illetve 6. évfolyamon szovegértésbdl
minden tanuldnk jobban teljesitett a minimumszintnél (6. évf. szovegértés).

Terilet /részterilet, ahol valtoztatasra, innovaciora van sziikség

Tovdbbra is célunk, hogy 8. évfolyamon minden tanulénk elérje a minimum szintet a mérési
terlileteken. Ugyanakkor az 4ltaldnos iskola befejezése el6tt mar nehéz motivalni jo
teljesitményre

a hamarosan ballagdkat.

Lépések a javitas érdekében intézményi, munkak6z6sségi szinten

Kevés a kiemelkedd eredmény, jobban oda kell figyelni a tehetségekre.

Nagyobb odafigyelést kell forditani a gyengébben tanuldkra, tanuldsi nehézséggel kiizdSkre.
Alapszint alatt teljesit6k differencialt foglalkoztatdsa, korrepetaldsa.

Hetedikesek kiemelt fejlesztése a tovabbtanulds érdekében.

A korabbi évekhez képest az orszdgos kompetenciamérések rendszere jelentGsen kibéviilt és
atalakult, a kitoltés digitdlissa valt. Ez sokkal tobb id6t vesz igénybe, és az el6készitésnél nagy
korultekintést igényel a szervezés, a digitdlis eszk6zok és a digitalis kultura 6rdk
zokken6mentes biztositasa.

A potnapokon a korabban hidanyzok is megjelentek, igy szinte 100%-os a kitoltési arany.

Az intézményi jelentések megtaldlhatdk az iskola honlapjan.

A tanuldik egyéni kompetenciamérési eredményeit kiilon tablazatban dsszesitjlik.

A mérések Uj és évente valtozd rendszerével az iskolai eredmények 6sszegy(ijtésének, és az
adatok feldolgozasanak mdédszere még jelenleg is kialakuldban van.

A tanév elején a tantestllettel kidolgoztuk a kompetenciaméréshez kapcsolddd jutalmazas
rendszerét, amellyel szeretnénk a didkok motivaciéjat erdsiteni, valamint szeretnénk
elismerni a kiemelked6bb eredményeket is.
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A mérési teriileteken elért eredmények aranyai szintenként

MATEMATIKA
8. évfolyam
3. szint|4. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (min.) | (alap) |5. szint|6. szint|7. szint
1 4 10 15 15 13 6 2 |Osszesen 66 tanuld
2% 6% 15% | 23% | 23% | 20% 9% 3% 2023
0 1 4 3 19 14 5 1 |Osszesen 47 tanulé
0% 2% 9% 6% 40% | 30% | 11% 2% 2024
0 1 13 12 18 11 5 1 0sszesenb1 tanuld
0% 2% 21% | 20% | 30% | 18% 8% 2% 2025
7. évfolyam
3. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
2 0 4 14 16 9 3 0 Osszesen 48 tanuld
4% 0% 8% 29% | 33% | 19% 6% 0% 2023
1 6 20 8 19 6 0 1 |Osszesen 61 tanuld
2% 10% 33% 13% 31% 10% 0% 2% 2024
0 1 4 12 20 10 2 0 |Osszesen 48 tanuld
0% 2% 8% 2% | 41% | 20% 4% 0% 2025
6. évfolyam
2. szint|3. szint
1. szint alatt|1. szint| (min.) | (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 7 20 17 13 7 4 1 |O6sszesen 69 tanuld
0% 10% 29% 25% 19% 10% 7% 1% 2023
0 2 4 16 14 12 6 2 |Osszesen 56 tanuld
0% 4% 7% 29% 25% 21% 11% 4% 2024
2 7 15 20 10 1 0 0 |0sszesen 55 tanulé
4% 13% | 27% | 36% | 18% 2% 0% 0% 2025
5. évfolyam
2.
szint 3. 4, 5. 6. 7.
1. szint alatt |1. szint| (alap) | szint | szint | szint | szint | szint
1 6 13 22 15 4 2 0 0sszesen 64 tanuld
2% 9% 20% | 32% | 23% | 6% 3% 0% 2024
1 6 18 20 15 8 1 1 0sszesen 71 tanuld
1% 8% 25% | 28% | 21% | 11% | 1% 1% 2025
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4. évfolyam

2.
szint 3. 4. 5. 6. 7.
1. szint alatt |1. szint| (alap) | szint | szint | szint | szint | szint
1 2 16 12 16 18 6 0 0sszesen 71 tanuld
1% 3% | 23% | 17% | 23% | 25% | 8% | 0% 2024
1 7 16 22 19 5 0 1 Osszesen 71 tanuld
1% 10% | 23% | 31% | 27% | 21% | 0% 1% 2025
SZOVEGERTES
8. évfolyam
3. szint|4. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (min.) | (alap) |5. szint|6. szint|7. szint
0 2 13 13 19 15 4 0 |Osszesen 66 tanuld
0% 3% 20% | 20% | 29% | 23% 6% 0% 2023
0 1 7 9 7 18 5 0 |Osszesen 47 tanulo
0% 2% 15% | 19% | 15% | 38% | 11% 0% 2024
0 3 15 7 14 16 3 3 Osszesen 61 tanuld
0% 5% 25% | 11% | 23% | 26% 5% 5% 2025
7. évfolyam
3. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 0 4 11 11 15 4 3  |Osszesen 48 tanuld
0% 0% 8% 23% | 23% | 31% 8% 6% 2023
0 2 17 17 7 12 2 4 Osszesen 61 tanuld
0% 3% 28% | 28% | 11% | 20% 3% 7% 2024
0 0 2 5 14 15 10 3 |6sszesen 49 tanuld
0% 0% 4% 10% | 29% | 31% | 20% 6% 2025
6. évfolyam
2. szint|3. szint
1. szint alatt|1. szint| (min.) | (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 7 20 17 13 7 4 1 |Osszesen 69 tanuld
0% 10% | 29% | 25% | 19% | 10% 7% 1% 2023
0 2 4 16 14 12 6 2 |6sszesen 56 tanuld
0% 4% 7% 29% | 25% | 21% | 11% 4% 2024
0 8 10 11 12 12 2 0 |Osszesen 55 tanuld
0% 15% | 18% | 20% | 22% | 22% 4% 0% 2025

28




5. évfolyam

2.
szint 3. 4, 5. 6. 7.
1. szint alatt |1. szint| (alap) | szint | szint | szint | szint | szint
0 1 4 13 16 21 8 0 0sszesen 63 tanuld
0% 2% 6% | 21% | 25% | 33% | 13% | 0% 2024
1 2 10 17 20 13 8 0 Osszesen 71 tanuld
1% 3% 14% | 24% | 28% | 18% | 11% | 0% 2025
4. évfolyam
2.
szint 3. q, 5. 6. 7.
1. szint alatt |1.szint| (alap) | szint | szint | szint | szint | szint
2 17 25 22 3 2 0 0 |Osszesen 71 tanuld
3% 2% (35% [31% | 4% | 3% | 0% | 0% 2024
0 5 13 9 18 11 11 1 Osszesen 68 tanuld
0% 7% 19% | 13% | 26% | 16% | 16% | 1% 2025
TERMESZETTUDOMANY
8. évfolyam
4, szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint|3. szint| (alap) (5. szint|6. szint|7. szint
2 7 14 14 18 10 12 3 Osszesen 66 tanuld
3% 11% | 21% | 21% | 27% | 15% | 18% 5% 2023
1 2 20 7 19 8 7 3 |Osszesen 47 tanuld
2% 4% 43% 15% 36% 17% 15% 6% 2024
0 0 7 20 20 8 3 3  |Osszesen 61 tanuld
0% 0% 11% 30% 30% 13% 5% 5% 2025
7. évfolyam
3. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 0 4 4 17 11 8 4  |Osszesen 48 tanulé
0% 0% 8% 8% 35% 23% 17% 8% 2023
0 2 11 16 13 11 6 1 |Osszesen 61 tanuld
0% 3% 18% 26% 21% 18% 10% 2% 2024
0 0 7 2 21 15 7 0 |Osszesen 49 tanulé
0% 0% 14% 4% 43% | 31% | 14% 0% 2025
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6. évfolyam

3. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 2 13 25 16 8 3 2 |Osszesen 69 tanuld
0% 3% 19% | 36% | 23% | 12% 4% 3% 2023
1 0 9 19 13 13 1 1 |O6sszesen 57 tanuld
2% 0% 16% | 33% | 23% | 23% 2% 2% 2024
0 6 13 12 20 4 0 0 |Osszesen 55 tanuld
0% 11% | 24% | 22% | 36% 7% 0% 0% 2025
TORTENELEM
8. évfolyam
4. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint|3. szint| (alap) |5. szint|6. szint|7. szint
0 2 2 8 15 6 8 6 |Osszesen 47 tanuld
0% 4% 4% 17% 32% 13% 17% 13% 2024
0 1 4 16 20 9 10 1 0sszesenb1 tanuld
0% 2% 7% 31% 33% 15% 16% 2% 2025
7. évfolyam
3. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 0 11 17 17 9 3 1 Osszesen 59 tanuld
0% 0% 19% | 29% | 29% | 15% 5% 2% 2024
0 1 3 5 11 19 7 3 |Osszesen 49 tanuld
0% 2% 6% 10% 19% 39% 14% 6% 2025
6. évfolyam
3. szint
1. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 1 4 13 19 7 6 0 |0sszesen 50 tanulé
0% 2% 8% 26% 38% 14% 12% 0% 2024
1 1 8 12 16 15 2 0 |Osszesen 55 tanuld
2% 2% 15% 22% 29% 27% 4% 0% 2025
5. évfolyam
2. szint
1. szint alatt|1. szint| (alap) (3. szint|4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 3 4 15 27 8 4 0 |Osszesen 61 tanulé
0% 5% 7% 25% | 44% | 13% 7% 0% 2024
0 4 8 19 24 11 5 0 |Osszesen 71 tanuld
0% 6% 11% | 27% | 34% | 16% 7% 0% 2025
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DIGITALIS KULTURA

8. évfolyam
4. szint

. szint alatt|1. szint|2. szint|3. szint| (alap) |5. szint|6. szint|7. szint
0 2 4 9 10 11 10 1 |Osszesen 47 tanulé
0% 4% 9% 19% | 21% | 23% | 21% 2% 2024
0 4 7 12 18 14 4 2 Osszesenb1 tanuld
0% 7% 11% | 20% | 30% | 23% 7% 3% 2025

. évfolyam

3. szint

. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 6 9 14 17 7 5 1 |O6sszesen 59 tanulé
0% 10% | 15% | 24% | 29% | 12% 9% 2% 2024
0 0 1 5 16 17 9 1 Osszesen 49 tanuld
0% 0% 2% 10% 33% 35% 18% 2% 2025

. évfolyam

3. szint

. szint alatt|1. szint|2. szint| (alap) |4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
0 1 8 13 14 11 2 1 Osszesen 50 tanuld
0% 2% 16% | 26% | 28% | 22% 4% 2% 2024
0 1 11 16 13 4 0 0 Osszesen 55 tanuld
0% 2% 20% 29% 24% 7% 0% 0% 2025

. évfolyam

2. szint

. szint alatt|1. szint| (alap) |3. szint|4. szint|5. szint|6. szint|7. szint
1 6 16 23 12 2 1 0 |Osszesen 61 tanulé
2% 10% | 26% | 38% | 20% 3% 2% 0% 2024
0 3 18 24 16 8 2 0 |0sszesen 71 tanulé
0% 4% 25% 34% 23% 11% 3% 0% 2025

ELSO IDEGEN NYELV — ANGOL

8. évfolyam
pre-Al| Al (A2 (alap)| B1 | B2 |C1<
4 6 13 30| O | O |6sszesen 53 tanulé
7% |11%| 25% |57% 2023
2 3 9 23 | 0 | O |bsszesen 37 tanuld
5% |8% | 24% |62%|0% |0% 2024
5 11 6 14 | 12 | 1 |6sszesen 49 tanuld
10% |22%| 12% [29%|24%|2% 2025
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7. évfolyam

pre-Al|Al (alap)| A2 | B1 | B2 |Cl<
2 6 10| 20 | O | O |Bsszesen 38 tanuld
5% 16% [26%(53% 2023
9 11 8 | 19| 0 | O |6sszesen 47 tanuld
19% 23% [17%|40%| 0% | 0% 2024
1 8 7 | 13| 5 | 2 |6sszesen 36 tanuld
3% 22% [19%(36%|14%| 6% 2025
6. évfolyam
pre-Al|Al (alap)| A2 | B1 | B2 |Cl<
15 16 9 [ 15| O | O |Gsszesen 55 tanuld
27% 29% (16%(27% 2023
7 12 9 [ 12| O | O |6sszesen 40 tanuld
18% 30% [23%(30%| 0% | 0% 2024
9 10 12| 7 | 2 | O |6sszesen 40 tanuld
23% 25% [30%(18%|20%| 0% 2025

ELSO IDEGEN NYELV — NEMET

8. évfolyam
pre-Al| Al (A2 (alap)| B1 [B2
1 4 5 3 | 0 |Osszesen 13 tanuld
8% (31%| 38% |23%(0% 2023
0 4 5 1 | O |6sszesen 10 tanuld
0% |40%| 50% |[10%(0% 2024
1 4 6 1 | O |6sszesen 11 tanuld
9% |36%| 54% | 9% (0% 2025
7. évfolyam
pre-Al1|A1l (alap)| A2 | B1 |B2
2 4 2 2 | 0 |6sszesen 10 tanuld
20% 40% |20%|20%|0% 2023
3 5 3 1 | O |6sszesen 12 tanuld
25% 42% |25%| 8% |0% 2024
0 4 9 1 | O |6sszesen 14 tanuld
0% 29% [64%| 7% |0% 2025
6. évfolyam
pre-A1|A1l (alap)| A2 |B1|B2
2 9 1 Osszesen 14 tanuld
14% 11% |64%|7%|0% 2023
5 7 1 Osszesen 17 tanuld
29% 41% |24%|6%|0% 2024
3 8 0 Osszesen 15 tanuld
20% 53% [27%|0%|0% 2025
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ISKOLAI ES ORSZAGOS ATLAGOK MERESI TERULETENKENT ES EVFOLYAMONKENT

MATEMATIKA

OKM 8. évfolyam - matematika

2020- = 2021- 2022- 2023- @ 2024-
2021 2022 2023 2024 2025

M iskolai atlag 1654 1725 1663 1688 1617
W orszagos atlag 1609 1602 1586 1578 1593

OKM 7. évfolyam - matematika

1700
1650
1600

1550
1500
1450 l
1400

2022-2023 2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1662 1529 1627
W orszagos atlag 1549 1511 1553

OKM 6. évfolyam - matematika

1650
1600
1550

1500
1450
1400 I
1350
2020-  2021- 2022- | 2023- @ 2024-
2021 2022 2023 2024 2025
M iskolai atlag 1529 1622 1518 1568 1472

W orszagos atlag 1468 1493 1475 1464 1480

OKM 5. évfolyam - matematika

1540
1520
1500
1480 1550 7 .
1460 OKM 4. évfolyam - matematika
1420
2023-2024 2024-2025 1450
M iskolai atlag 1507 1524 1400
M orszagos atlag 1467 1465
1350
1300
2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1411 1514
M orszagos atlag 1382 1390
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SZOVEGERTES

OKM 8. évfolyam - szbvegértés

2020-
2021

B Adatsorl 1669
W Adatsor2 | 1590

2021- 2022-
2022 2023
1663 1571
1535 1513

2023-
2024

1610
1500

2024-
2025

1541
1520

OKM 7. évfolyam - szbvegértés

1700

1600

1500

1300 2022-2023 2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1665 1509 1671
M orszagos atlag 1505 1480 1538

OKM 6. évfolyam - szOvegértés

1650
1600
1550
1500

2020- = 2021- 2022-
2021 2022 2023

M iskolai atlag 1582 1629 1482
M orszagos atlag | 1478 1475 1432

1450
1400
1350
1300

2023-  2024-
2024 2025
1578 1485
1440 1469

OKM 5. évfolyam - szbvegértés

1650
1600
1550
1500
1450
1400

M iskolai atlag

W orszagos atlag

2023-2024
1606
1504

2024-2025
1561
1473
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OKM 4. évfolyam - szOvegértés

1600
1550
1500
1450
1400
1350
1300

M iskolai atlag

W orszagos atlag

2023-2024
1529
1430

2024-2025
1546
1398



TERMESZETTUDOMANY

OKM 8. évfolyam - természettudomanyok

1800

1750

1700

1650

1600

1550

1500 I I I

1450 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
W iskolai atlag 1756 1675 1735 1613
W orszagos atlag 1587 1569 1554 1574

OKM 7. évfolyam - természettudomanyok

1800

1750

1700

1650

1600

1550

1500

1450 l

1400

2022-2023 2023-2024 2024-2025

M iskolai atlag 1741 1616 1683
B orszagos atlag 1547 1522 1553

OKM 6. évfolyam - természettudomanyok

1700

1650

1600

1550

1500

1450

1400 I I I

1320 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
W iskolai atlag 1650 1558 1612 1501
W orszagos 4tlag 1500 1472 1461 1473
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TORTENELEM

OKM 8. évfolyam - torténelem

2023-2024 2024-2025
W iskolai atlag 1709 1658
W orszagos atlag 1543 1582

1750
1700
1650
1600
1550
1500
1450

OKM 7. évfolyam - torténelem

2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1582 1710
M orszagos atlag 1518 1570

1750
1700
1650
1600
1550
1500
1450
1400

OKM 6. évfolyam - térténelem

1650

1600

1550

1500

1450 .

1400 2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1604 1598
B orszagos atlag 1500 1532

OKM 5. évfolyam - torténelem

1650

1600

1550

1500

1450 I .

1400 2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1589 1598
W orszagos atlag 1524 1477
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DIGITALIS KULTURA

OKM 8. évfolyam - digitalis kult.

1700
1650
1600
1550 . I l
1500 2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1655 1619
B orszagos atlag 1554 1587

OKM 7. évfolyam - digitalis kult.

1750

1700

1650

1600

1550

1500

1450

1400

2023-2024 2024-2025

M iskolai atlag 1555 1721
M orszagos atlag 1532 1578

OKM 6. évfolyam - digitalis kult.

1650
1600
1550
1450
2023-2024 2024-2025
M iskolai atlag 1600 1537
W orszagos atlag 1500 1524

OKM 5. évfolyam - digitalis kult.

1540

1520

1500

1480

1460

1440

1420

1400

2023-2024 2024-2025

M iskolai atlag 1458 1517
M orszagos atlag 1450 1470
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ELO IDEGEN NYELV — ANGOL

OKM 8. évfolyam - angol

1800
1750
1700
1650
1600
1550
1500

M iskolai atlag

W orszagos atlag

2021-
2022

1751
1617

2022-
2023

1698
1591

2023-
2024

1726
1595

OKM 7. évfolyam - angol

2023-2024

1750
1700
1650
1600
1550
1500
1450

M iskolai atlag

M orszagos atlag

2022-2023
1699
1546

1611
1553

OKM 6. évfolyam - angol

2021-2022 2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025

1700
1650
1600
1550
1500
1450
1400
1350

M iskolai atlag

M orszagos atlag

1638
1500

1550
1474

1564
1480

2024-
2025

1694
1630

2024-2025
1701
1575

1550
1502
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ELO IDEGEN NYELV — NEMET

OKM 8. évfolyam - német

1900
1850
1800
1750
1700
1650
1600
1550
1500
1450
1400

M iskolai atlag

W orszagos atlag

2021- 2022-
2022 2023
1841 1823
1587 1562

2023-
2024

1773
1581

2024-
2025

1720
1585

OKM 7. évfolyam - német

2022-2023 = 2023-2024

1800
1750
1700
1650
1600
1550
1500
1450
1400

M iskolai atlag

M orszagos atlag

1752 1709
1536 1528

2024-2025
1744
1562

OKM 6. évfolyam - német

1700
1650
1600
1550
1500
1450
1400
1350

M iskolai atlag

B orszagos atlag

2021- 2022-
2022 2023
1606 1676
1500 1471

2023-
2024

1662
1468

2024-
2025

1557
1489



Elsé évfolyamosok szévegértés mérése

A tanév rendjében elGirtak az els6 évfolyamos tanuldk szovegértési képességeik diagnosztikus
felmérését az orszagos mérés keretében 2026. majus folyamdn a Kréta rendszeren keresztil.
A koznevelési allamtitkar dprilis 29-i tajékoztatasa alapjan a mérés kisérleti jellegli az elsé
alkalommal. Mivel a tanév folyaman sok mérésben vettek részt a tanuldk, és a tanév vége
programokban mar elég zsufoltta valt, ezért a tanitokkal egyeztetve prébaltuk ki a mérést,
hogy lassuk, hogyan is mikodik a felllet, milyen a felépitése és a tartalma. Az 1.a és az 1.c
osztalybdl 3-3 tanuldval készitettik el a mérést, melynek a célja els6dlegesen
tapasztalatszerzés volt, illetve az, hogy az els6s6k hogyan kezelik az elektronikus felliletet.

NETFIT vizsgalat

A 2025/26. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés keretében
a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgdlata elkésziilt. A mérés eredményeit
feltoltotték a testnevelést tanitd tanarok a NETFIT® rendszerbe 99,94%-o0s aranyban.
EREDMENYEK:

Az el6z6 tanévhez képest eggyel n6tt a fokozott fejlesztést igényl6 teriletek szama:
- testtomegindex
- testzsirszazalék

- dlléképesség (ingafutas)
- kézi szoritder6
- helybél tavolugras

Intézményi znadsszesits - Szent Margit Ciszterci Ovoda, Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola és Kollégium

2025/2026 tanév Adatfeltoitottségi dllapot: 99,94 %

Létszam: 251 f6 (fid: 126, 1any: 125) Atlagéletkor: 13

Testtomegindex (BMI: kg/m?)
FIUK LANYOK
Fé F&
e o T e W o I
pes 2 I ™
1

16 évesek o 100%
FIUK LANYOK INTEZMENY
Min. Max. Atlag Széras Min. Max. Atlag Széris FFSZ @ rsz EZ
T évesek 1324 30.86 18.87 4.00 14.72 24.06 18.25 3.00 2f6-7% 416 -14% 2216-79%
12 évesek 14.02 3153 19.59 4.00 13.89 297 18.84 3.00 6f6-8%  12f6-15% 60 f6 - 77%
13 évesek 1350 2743 18.26 2.00 14.87 3369 19.72 3.00 2f6- 4% 4f6-8%  46fo-88%
14 évesek 14.58 3179 2012 4.00 16.90 30.49 N44 3.00 6f6-10% 6f6-10%  48f5-80%
15 évesek 15.64 3072 19.90 4.00 15.99 24.21 19.38 2.00 2f6-6% 2f6-7% 26 fo-87%
16 évesek 0 o -] o 264.49 | 2449 24.49 0.00 16 - 100%
Bsszesen: 0% 0% 0%
Testzsirszazalék (TZS %)
FIOK LANYOK
Fé Fé
e W e e
BT T

15 evesek s e [ e
16 évesek o 1 100%
FIUK LANYOK INTEZMENY
Min. Max. Atlag Szords Min. Max. Atlag Széras
T évesek 6.00 38.00 19.57 9.00 1200 | 36.00 2114 7.00 3f6-1% 6f5-21% 196 -68%
12 évesek 7.00 38.00 2063 8.00 7.00 39.00 1957 8.00 6f6-7% 1716-22%  56f6-71%
13 évesek 5.00 35.00 13.84 6.00 600 | 40.00 2126 7.00 116-1% 6f5-13% 4516 -87%
14 évesek 5.00 34.00 17.47 8.00 13.00 | 45.00 25.07 7.00 2f6-3%  1516-25%  44f0-T2%
15 évesek 8.00 30.00 15.93 5.00 1500 | 30.00 20.93 4.00 4f6-13%  26f6-87%
16 évesek 0 o o 0 3000 | 30.00 30.00 0.00 116 - 100%
Gsszesen: 0% 0% 0%

39



AEROB FITTSEGI (ALLOKEPESSEGI) PROFIL
All6képességi ingafutds teszt (VOama, mI/ka/min)

FIUK LANYOK
Fo Fo

vl 1« e I
2 vese M T
13 vese e [ e e
—— Ty

FIOK LANYOK INTEZMENY

Széras 3 Szdras FFSZ FSZ EZ
1 évesek 397 6184 4697 6.00 38.45 49.87 45.07 3.00 3f6-N% 256 - 89%
12 évesek 35.52 73.58 49.67 8.00 35.72 6133 4702 5.00 2f6-3% 6f6-8%  70f6-90%
13 évesek 38.91 61.21 47.65 5.00 3357 55.89 44.06 6.00 6f5-12% 316-6% 4116 - 82%
14 évesek 3275 50.47 43.47 4.00 30.87 56.35 38.06 6.00 1516 - 28% 76 - 13% 3216 -59%
15 évesek 36.44 49.91 45.80 3.00 34.27 5136 40.21 4.00 66 -24% 116 - 4% 1816 - 72%

Osszesen: 0% 0% 0%

VAZIZOMZAT FITTSEGI PROFIL

Utemezett hasizom teszt (db)

FIUK LANYOK

- < o S <
vk T
o 2o e IS - s S

LANYOK INTEZMENY
Szoras Szoras
1 évesek 8.00 80.00 47.21 21.00 22.00 80.00 52.07 17.00 176 - 4% 27 f6 - 96%
12 évesek 15.00 80.00 58.33 22.00 10.00 80.00 58.03 16.00 2f6-3% 73 f6 - 97T%
13 évesek 5.00 80.00 55.83 19.00 20.00 80.00 57.27 20.00 116 -2% 49 6 - 98%
14 évesek 6.00 80.00 59.53 19.00 12.00 80.00 60.78 21.00 3f6-5% 54 6 - 95%
15 évesek 43.00 80.00 69.53 13.00 20.00 80.00 65.57 23.00 29 f6 - 100%
16 évesek o ] o o 80.00 80.00 80.00 0.00 16 -100%
Osszesen: 0% 0%

Torzsemelés teszt (cm)
FIUK LANYOK
F6 F&
mevesei WU e e ses SSRI
16 evesek [z R - % R

LANYOK INTEZMENY
Széras Széras
1 évesek 13.00 26.00 19.36 3.00 1.00 28.00 2136 5.00 19 f6 - 68% 96 - 32%
12 évesek 10.00 30.00 2027 5.00 14.00 30.00 2275 4.00 406 - 52% 37 16 - 48%
13 évesek 10.00 30.00 2336 5.00 12.00 30.00 23.22 4.00 216 - 40% 31f6 - 60%
14 évesek 15.00 30.00 2424 3.00 21.00 30.00 27.33 2.00 96 -15% 52 6 - 85%
15 évesek 21.00 29.00 24.53 2.00 21.00 30.00 27.87 2.00 416 -13% 26 f6 - 87%
16 évesek o ] ] o 30.00 30.00 30.00 0.00 16 - 100%
Osszesen: 0% 0%

Utemezett fekvétamasz teszt (db)
FIUK LANYOK
Fé F&
 evesek .y
oo o [ I o >
13 ovesek = o I e s
e
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FIUK LANYOK INTEZMENY

Szords 2 Szords
1 évesek 3.00 33.00 147 8.00 9.00 38.00 14.93 7.00 3f6-N% 256 - 89%
12 évesek 2.00 34.00 16.53 7.00 1.00 31.00 15.05 5.00 6f6-8% 70 f6 - 92%
13 évesek n.00 28.00 1739 3.00 1.00 25.00 12.31 6.00 616 -12% 43 75 -88%
14 évesek 1.00 30.00 16.41 5.00 1.00 20.00 8.86 5.00 1416 - 25% 4116 - 75%
15 évesek n.00 27.00 18.93 3.00 3.00 36.00 1257 9.00 8f6-28% 2116 - 72%
16 évesek <] (] <] (] .00 .00 .00 0.00 1f6 - 100%
Osszesen: 0% 0%

Kézi szoritéeré mérése (kg)

F& Fé
- N I Y IR
- S es L e o ws 00w
N D e e

FIUK LANYOK INTEZMENY

Atlag Széras 3 Szords FFSZ FSZ =4
11 évesek 13.00 | 24.00 1814 3.00 1400 | 2200 17.64 2.00 616 - 21% 10 f6 - 36% 1215 - 43%
12 évesek 1500 | 33.00 2154 4.00 1400 | 28.00 2117 3.00 7f6-9%  34f6-44%  37f6-47%
13 évesek 15.00 41.00 25.00 6.00 15.00 33.00 23.56 4.00 8f6-15% 185-35%  265-50%
14 évesek 1500 | ss.00 2912 7.00 17.00 32.00 25.81 3.00 Nf6-18%  2015-33%  306-49%
15 évesek 2600 | 40.00 32.00 4.00 16.00 35.00 24.80 5.00 416 -13% 1416 - 47% 12 6 - 40%
16 évesek [ [ ] o 27.00 | 27.00 27.00 0.00 15 -100%

Osszesen: 0% 0% 0%

Helybél tavolugras teszt (cm)

Fé F&
evese 1o I I e
1 veso S B T
14 évesek

®
]
‘
&
i

FIUK LANYOK INTEZMENY

1 évesek 100.00 209.00 158.14 30.00 135.00 200.00 158.86 18.00 2f6-7% 116 - 4% 25f6 - 89%
12 évesek 130.00 220.00 164.38 23.00 100.00 210.00 162.79 21.00 1f6-1% 5f6-7% 70 f6 - 92%
13 évesek 122.00 230.00 165.04 27.00 100.00 215.00 156.40 26.00 45-8% 616 -13% 38 f5-79%
14 évesek To0.00 240.00 180.50 25.00 80.00 215.00 159.20 22.00 416 -T% 8f6-14% 47 f6 - 80%
15 évesek 170.00 220.00 18933 14.00 130.00 210.00 167.33 27.00 5f6-17% 2516 - 83%
16 évesek o o o o 180.00 180.00 180.00 0.00 1fo -100%
Osszesen: 0% 0% 0%

HAJLEKONYSAGI PROFIL

Hajlékonysagi teszt (cm)
FIUK LANYOK
Fo Fo
mevesei W e SR s s
12 bvesek w0 e USRI o ws D

13 évesek

®OR
5oy

14 évesek

INTEZMENY
Atlag Sz6ras A Sz6rds 274 EZ
1 évesek 8.00 33.00 1879 6.00 12.00 39.00 26.43 8.00 145 - 50% 14 f6 - 50%
12 évesek 5.00 44.00 23.42 8.00 14.50 42.00 29.98 5.00 206 - 26% 56 6 - 74%
13 évesek 6.50 2950 1829 5.00 14.50 4750 28.46 7.00 256 - 49% 26 6 - 51%
14 évesek 9.00 25.00 19.71 3.00 6.00 4350 30.00 9.00 28 f6 - 47% 3116 - 53%
15 évesek 14.00 2250 17.57 2.00 5.50 50.00 31.20 .00 17 16 - 57% 135 - 43%
16 évesek 0 0 [} 0 18.00 18.00 18.00 0.00 16 -100%
Osszesen: 0% 0%

Egészségzénak magyarazata

@ Fokozott fejlesztés szikséges
© Fejlesztés szukséges

@ Egészségzéna
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16. OKTATASI HIVATAL ellendrzése

2026. januar 5. és 2026. aprilis 30. kozott szakmai ellenérzés keretében a Hivatal az altala
kivalasztott évoddkban, az dvodai intézményi dokumentumokban, valamint a tanulmanyi
rendszerben megvizsgalja a gyermekek dvodai mulasztasanak dokumentalasat.

Ovodankat nem valasztottak ki az ellenérzés céljdbdl, nem volt ellenérzés a kijeldlt teriileten.

17. Tovabbtanulas

Tanulmanyi datlagok nyomon kévetése 9. és 10. évfolyamon:
o A koOzépiskoldktdl néhany kivételtSl eltekintve, nagy ardnyban elérhet6ek
az eredmények.
e AQ9. évfolyamos tanulmanyi eredményekbdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy:

o Az dltalanos iskola utan kozépfokon a legtébb tanuldnk tanulmanyi atlaga
romlik a 8. évfolyamos év végi tanulmanyi atlaghoz képest. Ez a 2024-2025-06s
tanévben 81%-os aranyu, ami az el6z6 tanévhez képest kissé magasabb aranyu.
A rontas aranya a kordbbi tanévekben 64-84% kozotti volt. A nagyobb aranyu
rontas (0,6 feletti) a 2024-2025-6s tanévben 17%, ami az el6z6 tanévhez képest
szintén valamivel magasabb ardnyu. A 0,6 feletti rontas ardnya a korabbi
tanévekben 0-26% kozotti volt.

o Vannak, akik tovabb javitanak a 8. évfolyamos év végi tanulmanyi atlagukon. A
javitds a 2024-2025-0s tanévben 6%, ami az el6z6 tanévhez képest
alacsonyabb, illetve a legalacsonyabb aranyd. A javitds ardnya a korabbi
tanévekben 6-24% kozotti volt.

o Vannak, akiknek nem véltozott a tanulmanyi eredményiik a 8. évfolyamos év
végi tanulmanyi atlagukhoz képest. Ez az arany a 2024-2025-6s tanévben 9%
volt, ami az el6z6 tanévhez képest kicsit magasabb, illetve a legmagasabb
aranyu. A tanulmanyi atlag megGrzésének ardnya a kordbbi tanévekben 0-9%
kozotti volt.

o Bar nagyobb ardnyban rontanak a 8. évfolyamos atlagukhoz képest volt
tanitvanyaink, azonban a kozépiskola 9. évfolyamdan tobbségiik (2024-2025-
ben 64%) tanulmanyi atlaga igy is 4-es, vagy az feletti.

e A 10. évfolyamos tanulmanyi eredményekbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy:

o Akozépiskolaban, 10. évfolyamon is tapasztalhaté még, hogy egykori tanuldink
tanulmanyi atlaga romlik a 9. évfolyamos év végi tanulmanyi atlagukhoz képest.
2024-2025-0s tanévben ez csak 13%, ami az el6z6 tanévekhez képest a
legalacsonyabb ardnyud. A rontds ardnya a kordbbi tanévekben 13-63% kozotti
volt.

o 10. évfolyamon mar megfigyelhet6, hogy sokkal tobben javitanak
a 9. évfolyamos év végi tanulmanyi atlagukhoz képest. A javitas a 2024-2025-
Os tanévben szintén 47%, ami az el6z6 tanévivel azonos, és az el6z6 tanévek
kozott a legmagasabb aranyu. A javitas aranya a korabbi tanévekben 26-47%
kozotti volt.

o Vannak, akiknek nem valtozott a tanulmanyi eredményik a 9. évfolyamos év
végi tanulmanyi atlagukhoz képest. Ez az arany a 2024-2025-6s tanévben 8%
volt, ami az el6z6 tanévhez képest kissé csokkent. A tanulmanyi atlag
megGrzésének aranya a kordbbi tanévekben 0-28% kozotti volt.

o A kozépiskola masodik évét elvégezve volt tanitvanyaink még
a 10. évfolyamon is nagyobb aranyban (2024-2025-ben 71%) érnek el 4-es, vagy
az feletti tanulmanyi atlagot.
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9. évfolyamos tanulmanyi eredmények nyomon kévetése

Tovabbtanulasi eredmények 9. évfolyam utan

90
ol 80

70

60

50

40

30

20 I I

18 IIEi .I il‘ iin.- N~~~ | |

rontott % rontott 0,6< % javitott % nem valtozott %

H2017-2018 64 0 10 0
H2018-2019 69 21 21 3
i 2019-2020 72 17 24 2
H2020-2021 72 7 15 7
2021-2022 76 18 11 3
2022-2023 84 26 6 8
H2023-2024 76 12 14 8
H 2024-2025 81 17 6 9

Tanulmanyi atlagok 9. évfolyamon alakulasa tanévenként

50
40
30
: Inlll nlREd
4,5 felett (%) 4-4,50 (%) 3,5-3,99 (%) 3,5 alatt (%)
H 2020-2021 46 25 19 6
W 2021-2022 23 31 17 20
W 2022-2023 28 46 14 10
W 2023-2024 32 39 9 12
m 2024-2025 32 32 19 13
40 I . s ’
Tanulmanyi atlagok 9. évfolyamon
a 2024-2025-06s tanév végén
30
20
) I I I
4.5 felett (%) 4-4,50 (%) 3,5-3,99 (%) 3,5 alatt (%)
m9 /8a 30 26 26 13
m9/8b 33 38 13 13
m9/8c
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10. évfolyamos tanulmanyi eredmények nyomon kovetése

Tovabbtanulasi eredmények 10. évfolyam utan

R 70
60
50 -
40 -
30
I i i i
10 .
0 N b i
rontott % javitott % nem valtozott %
H2017-2018 30 43 0
H2018-2019 46 44 0
M 2019-2020 36 36 8
M 2020-2021 63 33 2
H2021-2022 35 26 28
2022-2023 49 35 6
H2023-2024 39 47 10
H2024-2025 13 47 15

Tanulmanyi atlagok 10. évfolyamon alakulasa tanévenként

45
40
35
30
25
20
15
E 1 0
5 1 [l
: ]
4,5 felett (%) 4-4,50 (%) 3,5-3,99 (%) 3,5 alatt (%)
m2020-2021 18 28 23 30
W 2021-2022 42,5 26 9,5 11
W 2022-2023 23 33 23 17
W 2023-2024 37 31 16 12
W 2024-2025 41 30 14 8
Tanulmanyi atlagok 10. évfolyamon
a 2024-2025-6s tanév végén
60
50
40
30
20
10
. l I ] l ——
4.5 felett (%) 4-4,50 (%) 3,5-3,99 (%) 3,5 alatt (%)
m 10 /8a 35 25 15 15
m 10/ 8b 33 42 17 4
m 10/ 8c 55 23 9
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Kozépfoku irasbeli felvételi eredmények 2026

Megszerezhet6 2x 50 (magyar €s matematika), azaz 6sszesen 100 pont

Osszesitett felvételi atlagpontszam

70

60 Ay a—m
50 A.M*-*

40
30
20
10

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026

=—@—0rs23gos

51,2 | 49,4 | 48,8 | 47,1 | 52,5 |54,07|50,48|52,72|53,17

={=Szent Margit Cl| 50,5 | 49 | 57,6 [50,39|66,02|65,06(/61,83|59,84|62,29

Matematika kdzépiskolai kozpontiirasbeli felvételi atlag

e=@==0r5234g0S

pontszamok

30
25
20
15

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
18,3 19,5 22,7 22,7 22,7 21,89 21,76 22,51 22,93

=@==Szent MargitCl 17,3 17,9 26,7 23,59 28,23 25,81 26,43 25,14 27,89

Magyar kozépiskolai kozponti irdsbeli felvételi atlag pontszamok

e=@==0r524g0S

45
40
35
30
25
20
15
10

5

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025 | 2026
329 299 261 244 30 33,92 29,46 30,28 30,28

=@==Szent MargitCl 33,2 31,1 309 268 37,8 39,25 3539 34,7 344
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Szent Margit Ciszterci Iskolakozpont
Osszesitett felvételi pontszamok 2026

60 pontnal 60 pont vagy

kevesebb t5bb

41% 59%

Szent 60 pont | 60 pontnal
Margit CI vagy kevesebb
Osszesitett tobb
felvételi
pontszamok
2021 31% 69%
2022 69% 31%
2023| 66% 34%
2024 57% 43%
2025| 52% 48%
2026| 59% 48%
Szent Margit | 60 pont | 60 pontnal
Cl Gsszesitett | vagy kevesebb
felvételi tobb
pontszamok
2026 59 41 %
8a 12 12 f6é
8b 17 8 fé
29 20 6
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Szent Margit Ciszterci Iskolakézpont
matematika felvételi pontszamok 2026

30 pont vagy
tobb
49%

H 8a
m8b
8c

30 pontnal
kevesebb
51%
Szent 30 pont | 30 pontnal
Margit CI vagy tobb | kevesebb
matematika
2021| 28% 72%
2022| 42% 58%
2023| 39% 61%
2024| 38% 62%
2025| 32% 68%
2026| 49% 51%
Szent Margit Cl - matematika pontszamok osztalyonként
35
30
25
20
15 -
10 -
5 -
O -
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
m8a| 171 19,3 29,2 23,68 27,6 23,16 | 30,18 | 25,13 | 25,36
mgb| 17,4 18,3 24,2 23,43 | 28,69 | 23,75 23 29,53 30,4
8c 16,3 23,67 25,81 21
Szent Margit | 30 pont | 30 pontnal
Cl vagy kevesebb
matematika tobb
2026 49 51 %
8a 9 17 6
8b 15 8 fé
24 25 fé
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Szent Margit Ciszterci Iskolakdzpont
magyar felvételi pontszamok 2026

30 pont vagy

tobb
73%
30 pontnal
kevesebb
27%
Szent 30 pont |30 pontndl
Margit CI vagy tobb [ kevesebb
magyar
2021 39% 61%
2022 94% 6%
2023 91% 9%
2024 80% 20%
2025 77% 23%
2026 73% 27%
Szent Margit Cl - magyar pontszamok osztalyonként
45
40
35 -
30 -
25 -
20 -+ W 8a
12 m8b
5 A 8c
0 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
8a| 35,1 31,7 32,5 26,4 38,24 | 40,68 | 37,09 | 3561 | 33,59
8b| 31,3 31,1 29,3 26,09 | 37,35 | 3883 | 30,18 | 3571 | 3521
8¢ 30,5 28,05 38,43 32,8
Szent Margit |30 pont | 30 pontnal
Cl magyar vagy kevesebb
tobb
2026 73 27 | %
8a 16 9|f6
8b 20 15 |f6
36 24 |6
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Tovdbbtanulds kozépiskolaba

Gimnazium Szakgimnazium Szakképzd Iskola
(*2016 elétt Szakkozépiskola)

2014/2015 | 6sszesen | 38 f6 | 33 f6 87% | 4f6 10% 16 3%
CRNL 16 f6 55%
SZTMOR 5 f§

2015/2016 | 6sszesen | 40 f6 | 30 f6 75% | 5f6 12,5% | 56 12,5%
egyhdazi 24 f6 60%
CRNL 18 f§

2016/2017 | 6sszesen | 39 f6 | 38 f6 97% | 1f6 3% 0fé 0%
egyhdzi 30 f6 77%
CRNL 19 f6

2017/2018 | 6sszesen | 39 f6 | 23 f6 59% 1416 36% 2 f6 5%
egyhdazi 16 f6 70%
CRNL 9 f6

2018/2019 | 6sszesen | 46 f6 | 31 f6 67% |12f6 26% 2 f6 4%
egyhdzi 14 f6 45%
CRNL 8 f6

2019/2020 | 6sszesen | 54 f6 | 43 f6 80% | 7f6 13% 416 7%
egyhdazi 34 f6 63%
CRNL 19 f§

2020/2021 | 6sszesen | 71 f6 | 55 f6 77% | 1216 17% 4 f6 6%
egyhazi 15 f6 46%
CRNL 28 f6

2021/2022 | 6sszesen | 51 f6 | 43 f6 77% | 416 8% 416 8%
egyhdzi 30 f6 59%
CRNL 25 f§

2022/2023 | 6sszesen | 66 fG | 48 f6 73% | 1416 21% 4 f6 6%
egyhazi 40 f6 61%
CRNL 24 f6

2023/2024 | 6sszesen | 47 f6 | 37 f6 79% | 5f6 11% 5f6 11%
egyhazi 26 f6 55%
ebbdl CRNL 18 f6

2024/2025 | 6sszesen | 60 f6 | 51 f6 85% | 1f6 2% 8 f6 13%
egyhazi 33 f6 55%
ebbdl CRNL 27 f6

2025/2026 | 8.a 24 f6 | 19 f6 79% | 3f6 13% 2 f6 8%
egyhazi 15 f6 63%
ebbdl CRNL 9 f6

8.b 25f6 | 23 f6 92% | 2f6 8% 0f6 0%
egyhazi 15 f6 60%
ebbdl CRNL 11 f6
Osszesen | 49 f6 | 42 f6 86% |5f6 10% 2f6 4%

egyhazi 30 f6 61%
ebbdl CRNL 20 f6

18. Vizsgak az altalanos iskolaban

A tanév soran az altaldnos iskoldban az alabbi vizsgdk zajlottak:

o Szeptember 2-an nyelvi szintfelmérésen vett részt 2 tanuldé német és tovabbi 5 tanuld
angol nyelvbél a csoportba sorolashoz.

e 5 tanuld tett idegen nyelvbdl kiilonbozeti vizsgat (3 angol és 2 német).

e Hittan kilonbozeti vizsgakra az el6zetes felkésziilést kovetGen oktdber 6-an keriilt sor
12 tanuld részvételével.

o 1 tanuld tett kilonbozeti vizsgat digitalis kultura tantargybdl.
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egyéni tanrend, valamint igazgatdi hatarozat alapjan.

TANTARGY!I VIZSGAK EREDMENYEI 7. évfolyamon

Augusztusban 2 tanuld tesz javito vizsgat 2 tantargybal.
41 hetedikes tanuld tett tantargyi vizsgat az aldbbi eredményekkel.
49 nyolcadikos tanulé mutatott be mestermunkat az alabbi eredményekkel.

Félévkor 1, tanév végén 4 tanuld tett minden tantargybdl osztalyozd vizsgakat az

TANEV 16 (4) Kozepes (3) [Elégséges (2) [Elégtelen (1) | ATLAG

2017-2018 | 29 63% |10 |22% |5 11% |2 bo |- 0% 4,4
46 15

2018-2019 | 43 78% | 7 13% |1 2% 4 7% |- 0% 4,6
46 15

2019-2020 | elmaradt a jarvany miatt

2020-2021 | 36 69% | 14 | 27% |1 2% |1 2% |- 0% 4,6
52 f6

2021-2022 | 45 69% | 16 | 25% |4 6% |0 0% |0 0% 4,5
65 5

2022-2023 | 39 78% | 5 10% |6 12% |0 0% |0 0% 4,6
50 5

2023-2024 | 42 69% | 12 | 20% |6 10% |1 2% |0 0% 4,6
61 f6

2024-2025 | 42 78% | 6 11% |5 10% |1 9% |0 0% 4,6
54 f6

2025-2026 9 16% | 4 7% |3 5% |0 0% 4,4
57 6

MESTERMUNKAK EREDMENYEI 8. évfolyamon

TANEV Iétszdm _6I megfelelt | Megfelelt Gyenge

20162017 | 3916 | 22 56% |13 |34% |4 10 % | - -

2017-2018 | 3916 | 10 26% |25 |64% |4 10% |- -

20182019 | 4216 | 9 21% |20 |48% |12 |29% |1 2%

2019-2020 | elmaradt a jarvany miatt

2020-2021 | 706 | 31 44% |32 |46% 10% 0%

2021-2022 | 496 | 55 51% |21 | 43% 6% 0 0%

2022-2023 | 6316 | 54 |13g% |33 |52% |6 10% |0 0%

2023-2024 | 4796\ 50 143% |20 |43% |7 15% |0 0%

2024-2025 | 5616 | 55 1459 (20 |36% |11 [20% |0 0%

2025-2026 | 4916 - 21 |43% |12 |24% |1 2%
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19. STATISZTIKA - Létszamok

Ovoda létszdm | létszam

2025- 2026- SNI BTN

09-01 06-19
1-gyertya 23 23
2-halacska 20 20
3-szivecske 24 23
4-alma 23 23
5-virag 25 25
6-csengd 25 25

odsszesen 140 139 2 6
Zeneiskola [étszam [étszam
2025- 2026-
09-01 06-19

Barta Ldszlo 23 gitar 23
Barta-Voros lldiko 21 furulya, fuvola 21
Csajaghyné Kerner Mariann 12 rézfuvods (kirt, trombita) 12
Csak Lili 2 szolfézs 2
Dergez Zoltan 21 zongora 21
Kanyar Adrienn 20 zongora 20
Katai Andrea 10 fuvola 10
Majsai Levente 23 gitar 23
Nemes Gabor 12 gitar 12
Orfiné Bischof Zsuzsanna 15 furulya, fagott 15
Széll Csaba 20 klarinét, szaxofon 20
Szombat Addm 10 cselld 10
Szulané Szabd Andrea 14 hegedd 14
Tillai Timea 9 ének 9
Wagnerné Téth Fruzsina 21 furulya, fuvola 21
6sszesen 233 233
Kollégium [étszam | létszam

2025- 2026-

09-01 06-19
1-csoport 31 31
2-csoport 31 31
3-csoport 31 31
4-csoport 31 31
5-csoport 31 31

6sszesen 155 155
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Altalanos | létszam létszam
iskola 2025- 2026- SNI BTMN
09-01 06-19
la 93 1 tanuld egyéni 53 1 tanuld egyéni 1
tanrend OH tanrend OH

1.b 21 16 1
1l.c 23 23
2.2 25 25
2.b 1 tanuld egyéni

22 22 tanrend OH 1 2
3.a 25 26 3 2
3.b 27 27 1 2
4.a 21 21 1
4.b 22 22 1 2
5.a 23 24 2 1
5.b 24 24 2 1
5.c 24 24 1 tanulé e:g',yéni 3

tanrend f6ig. hat.
6.a 25 25 3 1
6.b 24 24 1
6.c 24 24 4
7.a 21 22 2 1
7.b 18 1 tanuld egyéni 17 1 tanuld egyéni 1
tanrend OH tanrend OH

7.c 18 18 1 1
8.a 24 24 1
8.b 25 25 1
O6sszesen 459 456 27 16

20. Statisztikai adatok az altalanos iskolaban

BEISKOLAZAS
A beiskoldzast nyilt napokkal, iskolakdstolgatd foglalkozasokkal és tovabbi programokkal
késziltlink a tanév soran.
A fenntartdé engedélyével 2 elsé osztaly indul szeptemberben.

Szlics Anita — Rézsavolgyiné Kutasi Aniké

1.a 26 6
1.b 26 6
JUTALMAZASOK

Dr. Fulmerné Bunczom Maria — Németh Eszter

SZENT MARGIT OKLEVEL jutalomban részesiilt 1 tanuld

a 4. és 8. osztdly végén, a tébb tanéven dt nyujtott kitlind teljesitményiikért

4.b Orfi Csanad LaszIé
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A SZENT MARGIT CISZTERCI ISKOLAKOZPONT KIVALO TANULOJA

elismerésben (oklevél és plakett) részesiil 6 tanulo,

akik altalanos iskolai tanulmdnyaik alatt mindvégig kitiiné tanulmdnyi teljesitményt

nyujtottak példamutatdé magatartdssal és szorgalommal (és kimagaslo
versenyeredményeket értek el).

8.a

8.b

Mencigar

Tamas

Szarka Melinda

Bencsik Bianka

Egyed Sara Hanna

Ersek Hajnalka

Laki llona

OSZTALYOK OSSZESITETT STATISZTIKAI ADATAI

Létszam | Létszam a Magatartds | Szorgalom Tanfllmdny i Kitlinék SNI BTMN Osszes Igazolatlan 1‘f6r:e
fétévior | évvégen M ¢, végén | évvégen f’ggﬁ évvégén | tanuldk | tanuldk | hidnyzds | hidnyzds hi(f;;‘;ds
23 23 l.a 4,82 4,91 - 7 1 1458 0 63
20 16 1.b 4,38 4,69 - 6 1 1254 0 78
23 23 1l.c 4,35 4,91 - 3 1749 0 76
25 25 2.a 4,68 4,84 4,86 11 1152 0 46
22 22 2.b 4,29 4,24 4,75 6 1 2 1134 1 52
26 26 3.a 4,77 4,73 4,72 10 3 2 1696 0 65
27 27 3.b 4,63 4,70 4,79 10 1 2 1136 0 42
21 21 4.a 4,33 4,48 4,43 1 1 1441 1 69
22 22 4.b 4,55 4,50 4,68 2 1 2 1650 0 75
24 24 5.a 4,58 4,58 4,47 7 2 1 1480 9 62
24 24 5.b 4,38 4,58 4,59 3 2 1 1762 0 73
24 24 5.c 4,71 4,58 4,49 4 3 2678 0 112
25 25 6.a 4,48 4,44 4,43 4 3 1 2274 2 91
24 24 6.b 4,42 4,21 4,28 2 1 1890 0 79
24 24 6.c 4,58 4,50 4,55 5 4 1747 0 73
21 22 7.a 4,70 4,52 4,34 - 2 1 1758 1 80
18 17 7.b 4,24 4,24 4,26 3 1 1463 5 86
18 18 7.c 4,44 3,94 4 1 1 1644 2 91
24 24 8.a 4,40 4,16 4,3 3 2618 14 109
25 25 8.b 4,64 4,64 4,59 4 1 2445 2 98

92 | 27 | 16
460 | 456 4,52 | 4,52 | 4,43 (20%) | (6%) | (4%) 34429 | 37 76
tanév | elején
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TANTARGYAK OSSZESITETT ATLAGAI

Tantargyi 15. tanév 16. tanév 17. tanév 18. tanév 19. tanév
atlagok 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026

tanévek

félévek L] Ll L Ll In.

MAGYARNYELVT. | 424 | 4,23 413 | 42 | 414 | 421 | 417 | 423 | 408 | 4,12
MAGYAR IROD. 455 | a5 452 | 45 | 445 | 4,46 | 436 | 4,46 | 4,38 4,4
TORTENELEM 4,54 | 4,48 457 | 458 | 4,36 | 447 | 436 | 429 | 4,03 | 4,05*
HON-ESNEPISM. | 496 | 4,97 491 | 4,84 | 484 | 483 | 48 | 49 4,87 | 4,91*
ANGOL 4,44 | 452 4,44 | 454 | 453 | 457 | 448 | 449 | 45 4,52
NEMET 4,21 | 4,33 431 | 448 | 415 | 424 | 438 | 438 | 421 | 4,19
MATEMATIKA 4,32 | 4,35 423 | 4,32 | 427 | 427 | 426 | 431 | 4,28 4,25
DIGITALIS KULT. 4,81 | 4,84 476 | 4582 | 481 | 483 | 471 | 471 | 432 | 435
KORNYEZETISM. 4,41 | 4,32 448 | 449 | 45 | 444 | 442 | 45 | 434 | 453
TERMESZETTUD. 4,43 | 4,41 428 | 43 | 416 | 409 | 409 | 407 | 417 | 4,8
FIZIKA 427 | 43 428 | 417 | 421 | 419 | 4,18 | 4,07 | 3,97 4*
BIOLOGIA 4,36 | 4,58 4,44 | 442 | 424 | 438 | 439 | 44 | 426 | 4,25
KEMIA 4,41 | 4,43 436 | 422 | 44 | 436 | 446 | 4,81 | 435 | 4,29
FOLDRAIZ 431 | 422 443 | 432 | 439 | 428 | 42 | 426 | 4 | 366 !:
ENEK-ZENE 4,93 | 4,95 4,95 4,93 4,9 4,91 4,89 4,89 4,99 4,98*
VIZUALIS KULT. 492 | 4,79 487 | 485 | 47 | 469 | 48 | 485 | 482 | 481
TECHNIKAESTERV. | 487 | 4,82 484 | 4,91 | 481 | 475 | 4,74 4,7 4,6 4,7
TESTNEVELES 4,81 | 4,79 482 | 485 | 488 | 487 | 491 | 491 | 49 4,87
HITTAN 4,83 | 4,77 4,79 4,8 4,7 4,70 4,73 4,76 4,68 4,69
ALLAMP.ISM. - - - - 4,85 4,81 4,59 4,62 4,37 4,2
DRAMA ES SZiNH. R - _ . 4,98 4,86 5,00 5 5 5¥* !:

szlrke: tantargyi atlag nem éri el a 4-est
kék szam: a félévhez képest csokkent az atlag
**legmagasabb tantargyi atlag (narancssarga)

*magas tantargyi atlag
vilagos kék hattér: az el6z6 év végi atlaghoz képest 1 tizednél tébbet romlott

**legalacsonyabb tantargyi atlag (sotétkék)

*alacsony tantargyi atlag

vilagos narancssarga: az el6z8 év végi atlaghoz képest 1 tizednél tobbet javult - nincs
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TANEVEK OSSZESITETT STATISZTIKAI ADATAI

Magatartas | Szorgalom | Tanulmanyi | Bukasok | Osszes Osszes igazolt ebbdl
atlag szama | tanuldi | hidnyzas | hianyzdas | igazolatlan
|étszam hidanyzas
1. tanév 2007/2008-1 4,4 4,0
2007/2008 4,2 4,0 4,1 2
5. tanév 2011/2012-1 4,4 4,3 4,3 1 5099 5093 6
2011/2012 4,3 4,2 4,3 4 327 15 204 15171 33
10. tanév 2016/2017-1 4,46 4,43 4,42 4 451 7836 7756 80
2016/2017 4,49 4,41 4,45 2 449 21 075 20 854 221
15. tanév 2021/2022-1 4,64 4,63 4,6 0 496 22392 22 388 4
2021/2022 4,58 4,58 4,55 0 494 48 696 48 680 16
16. tanév 2022/2023-1 4,56 4,58 4,48 0 479 16 088 16 076 12
2022/2023 4,56 4,59 4,59 4 477 41 458 41 437 21
17. tanév 2023/2024-1 4,59 4,56 4,56 7 454 13 827 13 825 2
2023/2024 4,55 4,56 4,58 0 451 32 880 32 880 7
18. tanév 2024/2025-1 4,58 4,56 4,54 6 453 12 110 12 031 10
2024/2025 4,55 4,58 4,58 0 453 38 619 38 603 16
19. tanév 2025/2026-1 4,51 4,51 4,44 17 460 16 492 16 483 9
2025/2026 4,52 4,52 4,43 2 456 34 429 34 392 37

21. Statisztikai adatok a zeneiskolaban

Zeneiskolai | év végi év végi alap- zar6-
dgtlag osztalyzat [szorgalom | vizsgak vizsgak

2009-2010 4,47 4,43 4 1
2010-2011 4,63 4,52 19 -
2011-2012 4,65 4,62 20 -
2012-2013 4,69 4,59 1 -
2013-2014 4,68 4,64 22 2
2014-2015 4,77 4,63 13 2
2015-2016 4,81 4,72 15 4
2016-2017 4,72 4,55
2017-2018 4,70 4,54
2018-2019 4,85 4,67 7 -
2019-2020*
2020-2021 4,65 4,57 7
2021-2022 4,78 4,57 13 2
2022-2023 4,87 4,75 18 1
2023-2024 4,86 4,81 10 1
2024-2025 4,84 4,78 20 3
2025-2026 4,88 4,74 16 1
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év végi

fétdrgy g8 | |, < = z |g | g
osztdlyzat 8 é é 3 % - g Z E % ‘§ E
5 | - = vole | =
2009-2010 4,17 | 4,71 14,60 | 4,25 | 4,25 | 4,65 | 4,08 | 4,50 5
2010-2011 4,43 14,62 | 4,40 | 4,60 | 4,73 | 4,74 | 4,88 | 4,63 4,60
2011-2012 4,5514,85 (4,30 |5 4,50 | 4,62 | 4,94 | 4,45 4,67
2012-2013 4,65 | 4,46 | 4,50 | 4,67 | 4,56 | 4,93 | 4,88 | 4,57 5
2013-2014 4,50 | 4,38 14,73 14,86 | 4,36 |4,75|4,75|5 4,50 5
2014-2015 4,51 4,60 |4,50|4,70 (4,76 | 4,80 (490 |4,75 |5 5 5
2015-2016 4,52 14,56 |4,55|4,66 14,76 |14,91 1491 |5 5 5 5
2016-2017 4,65|4,67 |4,44|14,33(4,74|14,59(487|4,6 |5 5 5
2017-2018 44 14,3945 |45 458|495 /481|4,77 483 |5 5
2018-2019 4,52 14,45 14,92 (4,82 4,79 |4,96|4,88|4,94 |5 4,8 |4,89
2019-2020*
2020-2021 4,45)14,68 14,75|14,2 |45 |4,88|4,78|4,94|4,75|5 4,2
2021-2022 48314,65|48 |46 (4,7 |49 (484 |5 5 4,25 | 5
2022-2023 4,81 |4,87 |5 4,71 | 4,67 | 4,75 4,76 | 5 5 5 5
2023-2024 4,81 14,73 1494 |4,75(4,75|5 483 |5 5 4,62 |5
2024-2025 4,85 |4,82 |5 5 4,71 14,8 |493 4,81 |5 4,67 | 4,67
2025-2026 49 (14,89 |5 5 4,58 14,58 149 (49 |5 5 48 |5
év végi
- v v
szorgalom % % 2 9 = S g E E E \g %
¥ |2 |8 |8 |E |2 |3 |2 | |8 |3 |Z
o o T o © ) z - = < T o)
§oS TolE |2
2009-2010 |4,36 | 4,82 |4,43 4,20 | 4,38 4,48 |4,35|4,33 4,50
2010-2011 | 4,48 | 4,78 | 4,18 | 4,40 | 4,80 | 4,55 | 4,88 | 4,22 4,40
2011-2012 | 4,44 |1 4,77 | 4,44 | 5,00 | 4,58 | 4,67 | 4,88 | 4,11 4,67
2012-2013 | 4,66 | 4,36 14,33 |14,44 14,44 14,67 |4,88|4,57 5
2013-2014 | 4,47 | 4,24 14,64 | 4,71 | 4,62 14,56 |4,95|4,75 | 4,50 5
2014-2015 |4,46 | 4,41 |4,50 | 4,40 | 4,58 | 4,54 |14,90|4,42 |4,67 |5 5
2015-2016 | 4,55 | 4,40 | 4,55 4,44 14,76 14,82 |5 4,62 14,80 |5 5
2016-2017 | 4,59 |4,5 |4,22 139 |4,67|459|49 |42 |4,43 |5 5
2017-2018 | 4,4 |4,39|3,88 |4 446 |49 484 |4,62 |45 |5 5
2018-2019 | 4,61 | 4,24 14,92 14,36 |4,5 |5 4831494 |46 |4,6 |4,67
2019-2020*
2020-2021 | 4,55 14,63 14,75 |4 4,2 |4,7 14,624,888 |45 |4,75|4,7
2021-2022 |4,5514,6 |46 |41 |4,4414,66|4,72 14,86 |5 3,75 |5
2022-2023 | 4,84 14,69 | 4,64 |4,43 |4,55|14,55|4,66 4,93 |5 5 5
2023-2024 | 4,81 14,69 |4,94|4,60|4,75|4,80|4,81|4,88|5,00|4,67|5,00
2024-2025 |4,92 | 4,73 |48 |5 46 |48 4,794,635 4,67 | 4,67
2025-2026 (4,82 4,81 /14,39 |5 4,55 | 4,58 1 4,85 (4,65 |5 45 (4,7 |5
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22. Tanfelligyelet — Intézkedési terv megvalositasa — alt. iskola

A 2025. marcius 7-én lezajlott altalanos iskolai tanfelligyeleti |atogatas és értékelés alapjan
készitett Intézkedési tervben meghatdrozott fejlesztési terliletek és kijelolt feladatok
megvaldsitasa:

1 - PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Atanfelligyeletet megel6z6 6nértékelési folyamat befejezése.

A kidolgozott kérdések kdzil néhany konkretizdldsa a konnyebb megértés érdekében.
Megvaldsulds:

Az bnértékelés nem az OH feliiletén késziilt el, mivel nem lehetett elinditani.

A dokumentumelemzés, kérddivek 6sszegzése, az interjuk elkésziiltek az 6nértékelési
kézikényv szerint. A tanfeliigyelet 98%-os értékeléssel zdrult.

A kévetkezd 6nértékelést szeretnénk teljes koriien elvégezni, és feltélteni az OH feliiletére
2029-ben.

2 - SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Az iskola céljaihoz igazodd, fejlesztésre hasznalhatd anyagok tovabbi gylijtése a digitalis
fellileteken.

Megvaldsulas:

A személyiség- és k6zdsségfejlesztésben elsésorban az osztdlyfénékék vettek részt aktivan,
nehézségek esetén kérték az iskolapszicholdgus segitségét, prevencios vagy problémamegoldé
foglalkozdsok tartdsdt. A jovében szeretnénk a dramapedagdgia eszkézeit tobbet haszndilni,
ehhez belsé tovdbbképzést szervezni, valamint a fejlesztésre haszndlhatd anyagokat digitdlis
feliileteken megosztani és alkalmazni a gyakorlatban.

3 - AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

A kompetenciamérések eredményeinek tovabbi javitasa.

Megvaldsulds:

A 2025-6s kompetenciamérések eredményeit begylijtottiik és értékeltiik.

A kiemelkedé eredményeket jutalmaztuk.

Felhivtuk a sziil6k figyelmét is az eredmények kévetésére.

A gyengébb eredményt eléré tanulokat képességfejleszté ordkon, tanuldszobdn
tdmogattuk.

A szaktandrok gyakoroltdk a kompetenciamérés probafeladatait a tanuldkkal,
és felkészitették 6ket a mérésre.

4 - BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

A magas szinvonalu egyuttm(ikédés megtartdsa.

A tagintézmények kozti kapcsolattartas tovabbi erdsitése.

Megvaldsulas:

A tanévben a megujult vezetdség tudatosan igyekezett biztositani a folyamatos és korrekt
kommunikdcidt, informdciddramldst a tantestiiletek felé az online feliileteken, értekezletek,
megbeszélések alkalmain.

5 - AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
Ezen a teriileten nincs szlikség fejleszthetd terilet megnevezésére.
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6 - A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELEI

Infrastrukturalis fejlesztések, a tanulasi kornyezet modernizalasa, az épiilet és a tantermek
korszerUsitése. Digitalis eszkdzok hasznalatanak kiterjesztése, eszkozfejlesztés.
Megvaldsulas:

Ebben a tanévben uj berendezést kapott a féigazgatdi és az igazgatdi iroda,

egy tanterem teljes butorzatadt cseréltiik ki.

Egy terembe uj okostdbla és projektor keriilt, tobb tanteremben cseréltiik a rossz
projektorokat uj okos kivetitSkre.

7 - AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI-OKTATASI IRANYELVBEN
MEGHATAROZOTTAK

A szabdlyozd dokumentumok altal meghatdrozott, és a gyakorlatban megvalésulé magas
szinvonall nevel§-oktatd munka folytatdsa.
Megvaldsulds:
A magas szinvonalu nevelé-oktaté munka biztositdsa
- az alapdokumentumok rendszeres fellilvizsgdlatdval a jogszabdlyok, és a gyakorlat
alapjdn, -
- rendszeres ellenérzéssel és visszajelzéssel (hospitdldsok),
- az eredmények elemzésével, beszamoldk készitésével,
- és a honlapon vald nyilvdnossdgra hozatallal.

23. Tanfeluigyelet — Intézkedési terv megvaldsitasa — 6voda

A 2025. marcius 7-én lezajlott 6vodai tanfelligyeleti latogatas és értékelés alapjan készitett
Intézkedési tervben meghatarozott fejlesztési teriiletek és kijelolt feladatok megvaldsitdsa:

1 - PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Az intézményi stratégiai dokumentumainak az elkészitése soran sziikséges az dvoda
hangsulyosabb, részletesebb megjelenitése, leirdsa.

Az 6vodai igazgatd tulterheltségének csokkentése feladatok delegaldsaval,
részmunkaid6ben adminisztrator foglalkoztatdsdval (javasolt 2 nap).

Az 6voda igazgaténak jogosultsag biztositasa az dvoda 6nértékelésének teljes korl
l[athatdsdra, szerkesztésére és megvaldsitasara. (eddig az iskolakdézpontban tortént).
Megvaldsulas:

2025 nyardn az dvodai pedagdgiai program felliilvizsgalata és mddositdsa megtértént.
Ovodatitkdr 2 nap helyileg az dvoddban segitett az adminisztrdcids feladatok elldtdsdban,
bdr a gyakori személyi valtozdsok miatt nehéz a munkakoér stabil kialakitdsa.

Ovodai igazgaténak az OH feliiletre biztositott a jogosultsdga.

2 - SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES
Ezen a teriileten nincs sziikség fejleszthetd teriilet megnevezésére.

3 - AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

Iskolai irasbeli elégedettségmérés bevezetése.

Megvaldsulds:

Megtortént az elégedettségi kérdbiv sszedllitdsa és a mérés elvégzése, elemzése,
értékelése, a visszajelzés a gyerekek iskolaérettségére, az dvodai munkdra (elsds tanitdk).
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4 - BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Javasolt, hogy alakitsanak munkakozdsséget, amely segiti a szakmai innovaciot, pedagogiai
feladatok megvaldsitasat, ellenérzési munkat (lehetévé valik a MK vezet6 szakmai
munkdjanak anyagi elismerése (torvényileg meghatdrozott médon-MK vezetdi potlék).
Megvaldsulds:

Az informdciédramlds tébb csatorndn (irdsbeli, szobeli, elektronikus...) térténé
mlikédtetése, ellenérzés, értékelés, értekezletek, megbeszélések, szakmai munkacsoport,
egylittm(ikbdés tdmogatdsa megvaldsult. Az dvoda szakmai egylittmiikdését erdsitette a
pdlydzat segitségével megvaldsitott projekt.

5- AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Kapcsolati halé tovabbi bévitése pécsi dvodakkal.

A kiemelt kulcsfontossagu partnerek elégedettségének irdsbeli mérése, mely visszajelzések
a jovOkép, a kovetkezd év munkatervének alapjaként szolgalhatnak.

Megvaldsulas:

Megvaldsult a nyitottabb, szorosabb, egyiittmiik6débb kapcsolat pécsi vdrosi dvoddkkal.
Partnerek elégedettségének irdsbeli mérésére is sor keriilt a fenntartdi komplex

kérdbivvel, értékeléssel.

6 - A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELEI
Ezen a teriileten nincs sziikség fejleszthet6 teriilet megnevezésére

7 - AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI-OKTATASI IRANYELVBEN
MEGHATAROZOTTAK

A szakmai megujulds, a tudasgyarapitds mindenkinek belsé igénye, a kdzos cél érdekében.
Ez nem jelenik meg kell6 hangsullyal az intézményi Tovabbképzési programban és a
beiskolazasi tervben.

Sziikséges részletesebb megjelenités, tobb képzési lehetbség biztositdsa annak érdekében,
hogy a munkatdrsak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi

és jovbbeli igényeinek, elvardsainak. és sajat jov6képiiknek, igényeiknek.

Megvaldsulds:

Megvaldsult a tovdbbképzési program készitése minden év dprilis 31-ig a személyes
igények figyelembe vételével, képzések litemezésével.

24. Onértékelés — Fejlesztési terv megvaldsitasa — kollégium

2025 Oszén elkészitett kollégiumi 6nértékelés és az elkészitett oOnfejlesztési tervben
meghatdrozott fejlesztési teriiletek és kijel6lt feladatok megvaldsitasa:
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1 - PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

A pedagadgiai folyamatokhoz kapcsolddo belsé visszacsatolasi rendszer egységesitése. A
rovid, rendszeres visszacsatoldsi alkalmak és egy kdzos sablon bevezetésével atlathatdbba
valik a pedagdgiai folyamatok nyomon kovetése és fejlesztése.
Megvaldsulas:

- Visszajelz6 sablon kialakitasa

- A nevelGk tajékoztatdsa a hasznalatrol

- Arendszeres visszajelzések rogzitése egy k6z6s dokumentumban

- Féléves értékelés elkészitése

2 - SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

A tanuldk személyes és szocialis kompetencidinak fejlesztését tamogaté mérések
egységesitése, valamint az évkozi reflexidk kovetkezetes dokumentalasa tovabb
erGsitheté
Megvaldsulas:

- Mérend6 kompetencidk kijel6lése

- Egységes mérGlap készitése

- Nevel6k felkészitése a hasznalatra

- Féléves reflexids megbeszélések beépitése

- Dokumentumok rogzitése kozos feliileten

3 - AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

Egy komplex neveltségi mutaté kialakitasa tovabb novelheti az értékelések pontossagat és
az eredmények 0sszehasonlithatésagat.
Megvaldsulas:

— A neveltségi mutatd elemeinek meghatarozasa (pl. egyluttmikddés, 6nismeret,

felelGsségvallalds, kozosségi aktivitas).

— Egységes mér6lap és értékelési skala készitése.

— Nevel6k felkészitése a hasznalatra.

— Féléves adatgyd(jtés és megbeszélések beépitése.

— Eves 6sszegz6 mutaté dsszeallitdsa.

4 - BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
Ezen a teriileten fejleszthetd tevékenység megjeldlése nem indokolt.

5 - AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI
Ezen a teriileten fejleszthet6 tevékenység megjeldlése nem indokolt.

6 - A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELEI

A kollégiumi terek komfortjanak javitdsa hosszu tavu fejlesztési igény.

Megvaldsulas:

- Ajelenlegi koltségvetési forrasok még nem teszik lehet6vé a kollégium atfogd
felujitasat.

7 - AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI-OKTATASI IRANYELVBEN
MEGHATAROZOTTAK
Ezen a teriileten fejleszthet6 tevékenység megjelélése nem indokolt.
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25. Onértékelés — Fejlesztési terv megvaldsitasa — zeneiskola

2025 8szén és 2026 telén elkészitett zeneiskolai onértékelés és az elkészitett dnfejlesztési
tervben meghatarozott fejlesztési terliletek és kijelolt feladatok megvaldsitasa:

1 - PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Az intézmény a munkatervekben azonositja az egyes feladatok eredményességének és

hatékonysaganak méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatokat.

Megvaldsulas:

- A fenntarthatd fejl6déshez kapcsolédd kornyezeti nevelést tamogatd feladatok
meghatarozasa a dokumentumokban (PP, munkaterv).

- EMB partnerprogram feltételeinek teljesitése (szlil6k és pedagdgusok bevondsa)

- A TER értékelések dsszevetése személyenként, 6sszegezve a tanév végi beszamoldkban.

Feladatokhoz eredményességi mutatdk rendelése.

2 - SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

A tanuldkat tamogatd rendszer mikodtetésének tovabbi fejlesztése.
Megvaldsulas:

Tamogatasi kérelmek felllvizsgalata, nyilvdnossa tétele.

A tanév sordn médositottuk a téritési- és dijszabdlyzatot.

3 - AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

Intézményegységiink sajnos nem rendelkezik semmilyen kiilsé elismeréssel. Ennek
érdekében a tovabbképzéseket, beiskoldzasokat ugy kell a jov6ben tervezni, hogy képesek
legylink j6 gyakorlatokat, vagy egyéb, az intézménylnkre jellemzé szakterilet
fejlesztésére, kiemelkedésére.

Megvaldsulas:

A tehetséges novendékekre kiemelt figyelem forditdsa.

Versenyek kivalasztasanak atgondolasa, felkészités.

Kils6s rendezvényeken vald megjelenés lehetfségeinek felkutatdsa. Bazisintézmény,
kapcsolat a M(ivészeti Karral és a Pécsi M(ivészeti Gimndazium és Technikummal.

A tanév sordn sok belsé rendezvény keriilt megszervezésre, tovabba a zeneiskola szamos
versenyen és talalkozén szerepelt kiemelked6 eredménnyel.

4 - BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Bels6 tuddsmegosztas lehetGségeinek tovabbi fejlesztése.
Megvaldsulds:

Szakmai napok és k6z6s orak tervezése kdzosen.

J6 gyakorlatok megosztasa kiilon értekezlet formajaban.

5 - AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

A zeneiskola kozéletben vald részvétele.

Megvaldsulas:

Kils6s rendezvényeken vald megjelenés lehet6ségeinek felkutatasa: a tanévben a
zeneiskola szamos versenyen és taldlkozén szerepelt kiemelked§ eredménnyel.
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6 - A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELEI

Az infrastruktura fejlesztése a képzés strukturdjanak megfelelGen.

Megvaldsulds:

— A zeneiskolai termek, igények felmérése.

— Feladatok, koltségvetés tervezése.

— Arajanlatok bekérése, koltségszamitas és litemezés.
— Palydzati lehetG6ségek keresése.

7 - AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI-OKTATASI IRANYELVBEN

MEGHATAROZOTTAK

Ezen a teriileten fejleszthet6 tevékenység megjeldlése nem indokolt.

24. ONERTEKELES kotelez6 szempontjainak éves kételezd értékelése

Ovoda
Szempontok Elvarasok Megvaldsulds
1. Pedagégiai Tervezés
folyamatok -

Hogyan valdésul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

Az éves munkaterv 6sszhangban
van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkakozdsségek terveivel.

Az éves munkaterv koveti és
0sszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal,
munkacsoportok terveivel

1. Pedagégiai
folyamatok -

Megvalodsitas

Milyen az intézmény
mUikodését iranyitd
éves tervek és a
beszamoldk

A nevelési év végi beszamold
megallapitasai alapjan torténik a

kovetkez6 nevelési év tervezése.

A nevelési év tervezése, az
el6z6 nevelési év végi
beszamoldjahoz igazodik

a gyakorlatban?

egyes évek értékelési
eredményeit 6sszekapcsoljak,
szlikség esetén fejlesztési tervet
készitenek.

viszonya?

1. Pedagdgiai Ertékelés

folyamatok -

Milyen a pedagdgiai Az intézményben a gyermeki A gyermekek

programban fejlédést személyiségfejl6dését nyomon
meghatdrozott folyamatosan kovetik, a koveté dokumentumok
gyermeki értékelés gyermeki fejl6dést vezetve vannak a gyermekek
m(ikddése dokumentaljak, elemzik, és az egyéni fejl6dési napldjaban

Az 6vodapedagdgusok a
gyermekek eredményeirdl
fejleszt6 céllal folyamatosan
visszacsatolnak
szlleinek/gondvisel6jének és az
életkornak, fejlettségi szintnek
megfelel6 formdaban a
gyermeknek.

Az évodapedagdgusok a
gyermek egyéni fejlédési
napléjaban rogzitett
eredményeket, személyes
fogaddodra alkalmaval
tdjékoztatjak a szul6ket, az
ovi-Krétan keresztiil is
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2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Személyiségfejlesztés

Hogyan torténik a
gyermekek szocialis
hatranyainak
enyhitése?

Az intézmény vezetése és
érintett évodapedagdgusa
informacidkkal

rendelkezik minden gyermek
szocialis helyzetérdl.

Az évodapedagodgus jelzi az
intézményvezetés felé a
gyermekek szocialis helyzetét
és sziikség esetén
szakemberhez bevonasaval
enyhiti

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

K6zosségfejlesztés

Az intézmény
kozosségépit6
tevékenységei
hogyan, milyen
keretek kozott
valésulnak meg?

A szUl6k a megfelel6 kereteken
belll részt vesznek a
kozOsségfejlesztésben.

A sz(il6k a munkatervben
meghatdrozott programokon,
rendezvényeken vettek részt a
kozosségfejlesztésben

3. Az intézményben
folyo pedagégiai
munkaval dsszefliggd

eredmények

Milyen Nyilvantartjak és elemzik az Idei nevelési évben komplex
eredményességi intézményi eredményeket: fenntartdi elégedettség mérés
mutatdkat tartanak e helyben szokasos digitalis platformon

nyilvan az megfigyelésen, vagy mas Tanitdi visszajelzések az
intézményben? alapon megszervezett iskolaérettséggel kapcsolatban

mérések eredményei,

e esetleges sport, mas
versenyeredmények:
orszagos szint, varmegyei
szint, telepulési szint

e elismerések,

e 6 éves kor utan évodaban
maradd mutatok,

o elégedettségmérés
eredményei (szllg,
o6vodapedagdgus,
pedagdgiai munkat segit6k),

e neveltségi mutatok.

TER

4. Bels6 kapcsolatok,
egyuttmikodés,
kommunikacio

Milyen pedagdgus
szakmai kozosségek
mikodnek az
intézményben,
melyek a 6
tevékenységeik?

Az évodapedagdgusok szakmai
csoportjai maguk alakitjak ki
mikodési koruket, 6nallo
munkaterv szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az intézményi
célok figyelembevételével
hatdrozzak meg.

Vallasos munkacsoport 6nalld
munkaterv szerint az
intézményi célok
figyelembevételével

Heti rendszerességgel imadsag
az 6voda dolgozdi szdmara
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Hogyan torténik az
informacidatadas
az intézményben?

Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott a
munkajukhoz szilikséges
informacidkhoz és ismeretekhez
val6 hozzaférés.

Heti rendszerességgel e
mailben tajékoztatas a
kovetkez6 heti feladatokral,
programokrol

5. Az intézmény kils6
kapcsolatai

Hogyan kapnak
tdjékoztatdst a
partnerek az
intézmény
eredményeirdl?

Az intézmény a helyben szokasos
maodon tdjékoztatja kiils6
partnereit (az

informaciéatadas szdbeli,
digitalis vagy papiralapu).

Az informacidatadas
elsGsorban digitalis, illetve
papiralapu, de el6fordul
szébeli informacidatadas

A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetbségeinek
biztositasat folyamatosan
feltlvizsgdljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

6. A pedagdgiai
mukodés feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Hogyan felel meg az
infrastruktura az
intézmény
nevelési/tanitasi
struktarajanak,
pedagdgiai
értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen
felméri a pedagdgiai program
megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a
hidnyokat a fenntarté felé.

A nevelési év soran
figyelemmel kisérjik a
pedagdgiai program
megvaldsitasahoz az
infrastruktira meglétét, és ha
sziikséges jelezziik az
intézményvezet6, majd a
fenntarto felé. A nevelési év
soran az évoda udvar teljes
felujitasa elkésziilt

6. A pedagdgiai
mukodés feltételei

Személyi feltételek

Hogyan felel meg a
humaneréforras az
intézmény képzési
strukturajanak,
pedagdgiai
értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen
felméri a szlikségleteket, redlis
képpel rendelkezik a
nevel8/tanitd munka
humaneré6forras- sziikségletérdl.

A személyi ellatottsag
megfeleld

A humadneréforras szikségletben
bekovetkez6 hianyt, a felmeriilt
problémadkat idejében jelzi a
fenntartd szamara.

Az évodaigazgatd
tehermentesitése
érdekében az évodatitkar
bevonasa megtortént, bar a
személyi valtozasok miatt
nehezebb a stabil
feladatellatas biztositasa

64




Altalanos iskola

Szempontok Elvarasok Megvaldsulas
1. Pedagdgiai Tervezés
folyamatok -

Hogyan valdsul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

Az éves munkaterv
0sszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkakozosségek terveivel.

Az éves munkatervek
0sszehangoltak.

1. Pedagogiai
folyamatok -

Megvalositas

Milyen az intézmény
mUikodését iranyitd
éves tervek és a
beszamoldk viszonya?

A tanév végi beszamolé
megallapitasai alapjan torténik
a kovetkezs tanév tervezése.

A kovetkez6 évi munkaterv
mindig az el6z6 beszamolokbdl
indul ki.

Milyen a pedagdgusok
éves tervezésének, és
tényleges
megvaldsulasanak a
viszonya?

A pedagdgiai munka megfelel
az éves tervezésben
foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A feladatokat a munkatervnek
megfelel6en igyekszlink
végezni, de mindig
el6fordulnak plusz események,
programok.

1. Pedagégiai

Ertékelés

meghatdrozott tanuldi
értékelés mikodése a
gyakorlatban?

folyamatosan visszacsatolnak a
tanuldnak és
szlileinek/gondviselGjének.

folyamatok -
Milyen a pedagégiai A tanuld eredményeirdl A Kréta digitalis napld, mellette
programban fejleszt6 céllal a szUl6i értekezletek,

fogaddodrak, elektronikus
levelezés, telefon adtak

lehet6séget a rendszeres
visszacsatolasra, jelzésre.

1. Pedagégiai
folyamatok -

Korrekcio

Mi torténik az
ellen6rzés, mérés,
értékelés
eredményével?
(Elégedettségmérés,
intézményi
onértékelés, tanuloi
kompetenciamérés,
egyéb mérések.)

Evente megtorténik az
onértékelés keretében a mérési
eredmények elemzése, a
tanulsagok levonasa,
fejlesztések meghatarozasa, és
az

intézmény - sziikség esetén - a
mérési- értékelési eredmények
fliggvényében korrekcidt végez.

A mérések eredményeit
Osszehasonlitjuk a korabbi
adatokkal, kiemelt figyelmet
forditunk a nagyobb valtozast
mutato (+ vagy -) terilletekre.
mérések:

- els6 osztalyos szul6k

- komplex fenntartoi

elégedettség mérés
- kompetenciamérés 4.-8. évf.
- TER

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Személyiségfejlesztés

Hogyan torténik a
tanuldk szocialis
hatranyainak
enyhitése?

Az intézmény vezetése és
érintett pedagogusa
informacidkkal rendelkezik
minden tanuld szocidlis
helyzetérdl.

A személyiségfejlesztést segitik
az osztalyfénoki tevékenység,
az iskolai szocialis segit6 és
pszicholégus munkaja, a CSEN
orak, osztaly-iskolai-intézményi
programok.
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Ertekezleteken tajékoztatds,
egyéni esetmegbeszélések az
érintettek problémairdl.
Etkezési tdmogatasban
részesililhetnek.
Kirandulashoz, taborozashoz
tdmogatas igényelhetd.
Tobb prevencids foglalkozas
volt rendérségi szakember
vezetésével.

Az alulteljesit6, tanuldsi
nehézségekkel kiizd6 és sajatos
nevelési igényl tanulok
megkiilonboztetett figyelmet
kapnak.

Szakvélemények javaslatainak
elérhet6sége a tandriban,
fejleszt6 pedagodgusokkal valo
kapcsolattartas,
tehetséggondozé és
képességfejlesztd orak
hetente. Kompetenciamérések,
tanulmanyi eredmények
nyomon kovetése,
kapcsolattartds a sztil6kkel.

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés

Az intézmény
kozosségépitd
tevékenységei hogyan,
milyen keretek kdzott
valésulnak meg?

A sziil6k a megfeleld kereteken
belll részt vesznek a
kozosségfejlesztésben.

A kozosségfejlesztést segitik az
osztalyfénoki tevékenység, az
iskolai szocidlis segit6 és
pszicholégus munkaja, a CSEN
orak, a programok,
Unnepségek (osztaly, iskolai,
intézményi).

Tobb prevencios foglalkozas
volt rendérségi szakember
vezetésével.

3. Az intézményben
folyo pedagogiai
munkaval dsszefliggd

eredmények

Milyen Nyilvantartjak és elemzik az MIP tanév végi beszamoldban
eredményességi intézményi eredményeket: jelenik meg.

mutatokat tartanak e kompetenciamérések

nyilvan az eredményei,

intézményben? e tanévvégi eredmények —

tantargyra,
2 évre vonatkozodan,

e versenyeredmények:
orszagos szint, varmegyei
szint, tankeruleti szint,
telepllési szint,

e tovabbtanulasi mutatok,

e vizsgaeredmények,
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o elismerések,

e lemorzsolddasi mutatok
(évismétlok,
magantanuldk, kimaradok,
lemaraddk),

o elégedettségmérés
eredményei (szulg,
pedagdgus, tanuld),

e neveltségi mutatok

magatartds értékelése,
ofi beszamoldk

4. Bels6 kapcsolatok,
egylttmuUkodés,
kommunikacio

Milyen pedagdégus
szakmai k6zosségek
mUkodnek az
intézményben, melyek
a f6 tevékenységeik?

A pedagégusok szakmai
csoportjai maguk alakitjak ki
mikodési koruket, 6nallod
munkaterv szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az intézményi
célok figyelembevételével
hatdrozzak meg.

A tanév elején Ujraszervez8dott
arészben a vezet6ség, a
munkakdz6sségek a
hatékonyabb egylttm(ikodés
érdekében, mk.-en belili és
mk.-vezet&ségi értekezletek.

Hogyan torténik az
informacidatadas
az intézményben?

Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott

a munkdjukhoz sziikséges
informacidkhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés.

Elektronikus levelezé és drive
fellleten, értekezleteken,
személyes beszélgetéseken.

5. Az intézmény kiilsé
kapcsolatai

Hogyan kapnak
tdjékoztatast a
partnerek az
intézmény
eredményeirdl?

Az intézmény a helyben
szokasos mddon tdjékoztatja
kiils6 partereit (az
informacidatadas szdbeli,
digitalis vagy papiralapu).

Elektronikus levelezé és drive
rendszeren, honlapon, ritkdn
irdsban papiralapon.

A partnerek tdjékoztatasat és
véleményezési lehetdségeinek
biztositasat folyamatosan
fellilvizsgaljak, visszacsatoljak
és fejlesztik.

Telefonon, e-mailen.

6. A pedagdgiai
mukodés feltételei

Targyi, infrastrukturalis
feltételek

Hogyan felel meg az
infrastruktura az
intézmény képzési
strukturajanak,
pedagdgiai értékeinek,
céljainak?

Az intézmény rendszeresen
felméri a pedagdgiai program
megvaldsitasahoz szikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a
hianyokat a fenntarté felé.

Tanév végén igényfelmérést
készitiink, amit a koltségvetés
fliggvényében valdsitunk meg.

6. A pedagdgiai
mikodés feltételei

Személyi feltételek

Hogyan felel meg a
humaneréforras az
intézmény képzési

Az intézmény rendszeresen
felméri a sziikségleteket, realis
képpel rendelkezik a nevel6-

A vezet6 személyes
beszélgetéssel is felméri az
egyéni igényeket,
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strukturajanak,

céljainak?

pedagogiai értékeinek,

oktatd munka humanerdforras-

sziikségletérdl.

tantargyfelosztasban jelenik
meg, figyelembe véve az
egyéni képességeket,
munkatervben tervezett
feladatokat, amit szlikség
esetén év kozben mddositunk.

A humadneréforras
szikségletben bekbvetkez§
hianyt, a felmerilt
problémadkat idejében jelzi a
fenntarté szamara.

Az elmult években nehéz volt
tanitét és informatika tanart
taldlni, a pedagdgushiany
potlasara nehéz megfelel6
képességekkel, attitliddel
rendelkezd személyt talalni,
ami meghatarozé a mindségi
nevel6-oktatd munka
megvaldsitdsahoz.

6. A pedagogiai
mUikodés feltételei

Szervezeti feltételek

Hogyan torténik az
intézményben a
feladatmegosztas,
felelGsség- és

A feladatmegosztas a
szakértelem és az egyenletes
terhelés alapjan torténik.

A vezet6 személyes
beszélgetéssel is felméri az
egyéni igényeket,
tantargyfelosztasban jelenik

hataskormegosztas? meg, figyelembe véve az
egyéni képességeket,
munkatervben tervezett
feladatokat, amit szlikség
esetén év kézben mddositunk.
Helyettesitési, ligyeleti
feladatok aranyos elosztasa.

Zeneiskola

Szempontok Elvarasok Megvaldsulas

1. Pedagdgiai Tervezés

folyamatok -

Hogyan valésul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

Az éves munkaterv 6sszhangban
van a stratégiai dokumentumokkal
és a munkakozosségek terveivel.

Megvalodsult, a munkaterv
alapjan zajlottak a tanév
eseményei.

1. Pedagégiai
folyamatok -

Megvaldsitds

Milyen az intézmény
mikddését iranyitd
éves tervek és a
beszamoldk viszonya?

A tanév végi beszamold

kovetkez6 tanév tervezése.

megallapitasai alapjan torténik a

A kovetkez6 tanév
tervezése az év végi
beszamold alapjan.

Milyen a pedagdgusok
éves tervezésének, és
tényleges
megvaldsulasanak a
viszonya?

A pedagogiai munka megfelel az
éves tervezésben foglaltaknak, az
esetleges eltérések indokoltak.

A pedagdgiai munka
megfelelt az éves
tervezésben foglaltaknak.

1. Pedagdgiai
folyamatok -

Ertékelés
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Milyen a pedagodgiai
programban
meghatarozott tanuldi
értékelés miikodése a
gyakorlatban?

A tanuldé eredményeirdl fejleszt6
céllal

folyamatosan visszacsatolnak a
tanulénak és
szlileinek/gondvisel6jének.

Folyamatos a tanulmanyi
eredményekrdl a
visszacsatolas, rendszeres
osztdlyzatok az e-
krétaban, félévi és év végi
bizonyitvanyban.

1. Pedagogiai
folyamatok -

Korrekcio

Mi torténik az
ellen6rzés, mérés,
értékelés
eredményével?
(Elégedettségmérés,
intézményi
onértékelés, egyéb
mérések.)

Evente megtorténik az onértékelés
keretében a mérési eredmények
elemzése, a tanulsagok levonasa,
fejlesztések meghatdarozasa, és az
intézmény - sziikség esetén - a
mérési- értékelési eredmények
figgvényében korrekciot végez.

- komplex fenntartoi
elégedettség mérés
- TER

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Személyiségfejlesztés

Hogyan torténik a
tanuldk szocidlis
hatranyainak
enyhitése?

Az intézmény vezetése és érintett
pedagdgusa informacidkkal
rendelkezik minden tanulé szocidlis
helyzetérdl.

A szocidlisan hatranyos
helyzet( tanuldk
esélyegyenl&sége
biztositott.
Tandijkedvezmény,
eszkdzok biztositdsa az
intézmény részérdl.

Az alulteljesit6, tanulasi
nehézségekkel kiizd6 és sajatos
nevelési igényl tanulok
megkiilonboztetett figyelmet
kapnak.

Differencidlt oktatas,
egyéni tanrend, és az
altaldnos iskolai
tandrokkal valé
folyamatos egyeztetés.

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés

Az intézmény
kozOsségépit6
tevékenységei hogyan,
milyen keretek kdzott
valdsulnak meg?

A sz(il6k a megfeleld kereteken
belll részt vesznek a
kozosségfejlesztésben.

Koz0Osségépit a
kamarazene, zenekar,
kdrus tantargyak.
Sziil6kkel vald
kozosségfejlesztés a tanév
soran megrendezett
Csaladi koncert, szakmai
programok, koncertek.

3. Az intézményben
folyo pedagégiai
munkaval 6sszefliggd
eredmények

Milyen eredményességi
mutatodkat tartanak
nyilvan az
intézményben?

Nyilvantartjak és elemzik az
intézményi eredményeket:
e tanév végi eredmények —
tantargyra, 2 évre
vonatkozodan,

Ev végi beszamoldban
Iskolai honlapon
K6z6sségi médiaban
(Facebook)

69




e versenyeredmények:
orszagos szint, varmegyei
szint, tankerileti szint,
telepdilési szint,

e tovabbtanulasi mutatok,

e vizsgaeredmények,

e elismerések,

e lemorzsolédasi mutatok
(évismétlsk, magantanuldk,
kimaraddk, lemaradok),

o elégedettségmérés
eredményei (szulg,
pedagdgus, tanuld),

e neveltségi mutatok

4. Bels6 kapcsolatok,
egylttmuUkodés,
kommunikacio

Milyen pedagdégus
szakmai kozosségek
mikodnek az
intézményben, melyek
a f6 tevékenységeik?

A pedagdgusok szakmai csoportjai
maguk alakitjak ki miikodési
koriket, 6nallé munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviket az
intézményi célok
figyelembevételével hatarozzak
meg.

Szakmai
egyUttmUkodések a
tanszaki koncertek és a
tanév rendjében tervezett
rendezvényeink.

Hogyan torténik az
informacidatadas
az intézményben?

Az intézmény munkatarsai szamara
biztositott a munkajukhoz
szlikséges informacidkhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés.

Az informacidatadas az
iskolai email rendszerén
keresztul torténik.

5. Az intézmény kiils6
kapcsolatai

Hogyan kapnak
tdjékoztatast a
partnerek az intézmény
eredményeirdl?

Az intézmény a helyben szokdsos
maodon tajékoztatja kiilsé partereit
(az informacidatadas szébeli,
digitalis vagy papiralapu).

Papiron és digitalis
formaban kapnak a kils6
partnereink tajékoztatast.

A partnerek tdjékoztatdsat és
véleményezési lehetdségeinek
biztositasat folyamatosan
felllvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

A partnerek visszajelzései
alapjan fejlesztjik a
tdjékoztatds maodjat,
kozosségi média
megjelenést.

6. A pedagdgiai
mukodés feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Hogyan felel meg az
infrastruktura az
intézmény képzési
strukturajanak,
pedagdgiai értékeinek,
céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri
a pedagodgiai program
megvaldsitasahoz szikséges
infrastruktura meglétét, jelzi a
hianyokat a fenntarté felé.

Folyamatos fejlesztések, a
hangszerek,
kottaallvanyok
karbantartdsa.

6. A pedagdgiai
mukodés feltételei

Személyi feltételek
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Hogyan felel meg a
humaneréforras az
intézmény képzési
struktarajanak,
pedagdgiai értékeinek,
céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri
a szikségleteket, redlis képpel
rendelkezik a nevel§-oktaté munka
humaneréforras- sziikségletérdl.

Megfelel6 szamu
humaneréforrast tudunk
biztositani intézménylink
képzési strukturdjanak,
pedagdgiai értékeinek és
céljainak szamara.

A humdner6forras szikségletben
bekovetkez6 hianyt, a felmerdlt

A valtoztatasok
szikségességét a

problémadkat idejében jelzi a
fenntarté szamara.

fenntarto felé jeleztiik,
nincs fennakadas a
pedagdgiai munka soran.

6. A pedagogiai
mUikodés feltételei

Szervezeti feltételek

Hogyan torténik az
intézményben a
feladatmegosztas,
felelGsség- és
hataskormegosztas?

torténik.

A feladatmegosztds a szakértelem
és az egyenletes terhelés alapjan

A tanév tervezése soran
megbeszéltek szerint
alakult a feladatok
megosztasa.

Kollégium

Szempontok

Elvarasok

Megvaldsulds

1. Pedagégiai
folyamatok -

Tervezés

Hogyan valdsul meg a
stratégiai és operativ
tervezés?

Az éves munkaterv
0sszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkakozdsségek terveivel.

Az éves munkaterv 6sszhangban
van a stratégiai
dokumentumokkal, kiilon
munkako6zdsséglink nincs.

1. Pedagégiai
folyamatok -

Megvaldsitas

Milyen az intézmény
mikddését iranyitd
éves tervek és a
beszamoldk
viszonya?

A tanév végi beszamold
megallapitasai alapjan torténik
a kovetkez6 tanév tervezése.

A tanév végi beszamold
megallapitasai alapjan torténik a
kovetkezd tanév tervezése.

Milyen a
pedagdégusok éves
tervezésének, és
tényleges
megvaldsulasanak a
viszonya?

A pedagédgiai munka megfelel
az éves tervezésben
foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

A pedagdgiai munka megfelel az
éves tervezésben foglaltaknak,
az esetleges eltérések
indokoltak.

1. Pedagdgiai

Ertékelés

folyamatok -

Milyen a pedagdgiai A tanulé eredményeirdl A tanuld eredményeit a
programban fejleszt6 céllal nevel6k

meghatdrozott folyamatosan visszacsatolnak a | folyamatosan ellendrzik, de

tanuldi értékelés
mikodése a
gyakorlatban?

tanulénak és
szlileinek/gondvisel6jének.

nehézséget okoz, hogy a
tanuldk KRETA fellletéhez nem
fériink hozza.
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1. Pedagdgiai
folyamatok -

Korrekcio

Mi torténik az
ellen6rzés, mérés,
értékelés
eredményével?
(Elégedettségmérés,
intézményi
onértékelés, egyéb
mérések.)

Evente megtorténik az
Onértékelés keretében a
mérési eredmények elemzése,
a tanulsagok levondsa,
fejlesztések meghatarozasa, és
az

intézmény - szlikség esetén - a
mérési- értékelési eredmények
fliggvényében korrekcidt
végez.

Evente az 6nértékelés
keretében a mérési eredmények
elemzése, a tanulsagok
levonasa, fejlesztések
meghatdrozasa, és szlikség
esetén - a mérési- értékelési
eredmények fliggvényében
korrekciét elvégezziik.

- komplex fenntartoi

elégedettség mérés

- TER

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Személyiségfejlesztés

Hogyan torténik a
tanuldk szocidlis
hatranyainak
enyhitése?

Az intézmény vezetése és
érintett pedagdgusa
informdacidkkal rendelkezik
minden tanulé szocialis
helyzetérdl.

A kollégium vezetGje és az
érintett

pedagdgusok informaciokkal
rendelkezik minden tanulé
szocialis helyzetérdl.

Az alulteljesitd, tanulasi
nehézségekkel kiizd6 és sajatos
nevelési igényd tanuldk
megkllonboztetett figyelmet
kapnak.

Az alulteljesitd, tanuldsi
nehézségekkel kiizdd és sajatos
nevelési igényd tanuldk
megkllonboztetett figyelmet
kapnak.

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés -

Kozosségfejlesztés

Az intézmény
kozOsségépit6
tevékenységei
hogyan, milyen
keretek kozott
valdsulnak meg?

A szul6k a megfelel6 kereteken
bell részt vesznek a
kozosségfejlesztésben.

A kollégium sajatos helyzetét
tekintve a szlil6k nem vesznek
részt a kozosségfejlesztésben

3. Az intézményben
folyo pedagégiai
munkaval dsszefliggd

eredmények

Milyen Nyilvantartjak és elemzik az A féléves és a tanév végi
eredményességi intézményi eredményeket: eredményeket — tantargyra,
mutatokat tartanak e tanév végi eredmények | vonatkozdan,

nyilvan az — tantargyra,

intézményben? 2 évre vonatkozdan,

o versenyeredmények:
orszagos szint,
varmegyei szint,
tankerdileti szint,
telepliilés i szint,

e tovabbtanulasi
mutatok,
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e vizsgaeredmények,

o elismerések,

e lemorzsolddasi mutatok
(évismétldk,
magantanuldk,
kimaradok, lemaraddk),

o elégedettségmérés
eredményei (szulg,
pedagdgus, tanuld),

¢ neveltségi mutatok

4. Bels6 kapcsolatok,
egylttmuUkodés,
kommunikacié

Milyen pedagdégus
szakmai k6zosségek
mUkodnek az
intézményben,
melyek a 6
tevékenységeik?

A pedagégusok szakmai
csoportjai maguk alakitjak ki
mUkodési koriiket, 6nalld
munkaterv szerint dolgoznak.
A munkaterviiket az
intézményi célok
figyelembevételével
hatdrozzak meg.

A kollégiumban nem indokolt
szakmai csoport m(ikodése.

Hogyan torténik az
informacidatadas
az intézményben?

Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott a
munkajukhoz sziikséges
informacidkhoz és
ismeretekhez valé hozzaférés.

A kollégium munkatarsai
szamara biztositott a
munkajukhoz sziikséges
informdacidk valé hozzaférés.

5. Az intézmény kiilsé
kapcsolatai

Hogyan kapnak
tdjékoztatast a
partnerek az
intézmény
eredményeirdl?

Az intézmény a helyben
szokasos mddon tajékoztatja
kiils6 partereit (az
informacidatadas szobeli,
digitdlis vagy papiralapu).

Az intézmény a helyben
szokasos maédon tajékoztatja
kiils6 partereit (az
informaciéatadas szdbeli,
digitalis).

A partnerek tdjékoztatasat és
véleményezési lehetdségének
biztositasat folyamatosan
felllvizsgaljak, visszacsatoljak
és fejlesztik.

A partnerek tajékoztatasat,
lehet6ségének biztositasat a
lehet6ségekhez képest
fejlesztjuk.

6. A pedagogiai
mikodés feltételei

Targyi, infrastrukturalis
feltételek

Hogyan felel meg az
infrastruktura az
intézmény képzési
strukturajanak,
pedagdgiai
értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen
felméri a pedagdgiai program
megvaldsitdsahoz sziikséges
infrastruktura meglétét, jelzi a
hidnyokat a fenntarté felé.

A kollégium rendszeresen
felméri a pedagdgiai program
megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, a
meglévé hianyokat jelzi a
FGigazgatdnak.

6. A pedagdgiai
mikodés feltételei

Személyi feltételek
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Hogyan felel meg a
humaneréforras az
intézmény képzési
struktarajanak,
pedagdgiai
értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen
felméri a sziikségleteket, redlis
képpel rendelkezik a nevel6-
oktaté munka
humaneréforras-
szlikségletérdl.

Az kollégiumvezetd redlis
képpel rendelkezik a nevel6-
oktaté munka humadnerdéforras-
sziikségletérdl.

A humaneré6forras
sziikségletben bekdvetkezd
hidnyt, a felmerilt
problémadkat idejében jelzi a
fenntarté szamara.

A humaneréforras
sziikségletben bekovetkezd
hidnyt, a felmerdlt problémakat
idejében jelzi a FSigazgatd
szamara.

6. A pedagogiai
mUikodés feltételei

Szervezeti feltételek

Hogyan torténik az
intézményben a
feladatmegosztas,
felelGsség- és
hataskormegosztas?

A feladatmegosztds a
szakértelem és az egyenletes
terhelés alapjan torténik.

A feladatmegosztas az
egyenletes terhelés alapjan
torténik.

25. SWOT elemzés

A tavaly elkészitett SWOT elemzés sordn feltart fejlesztendd teriletekre vald reflektalas:

Ez

a helyzetelemzés

segitheti

a fejl6dési terliletek meghatdrozasat.

a kozeljovében a feladatok és célok kijelolését,

Gyengeségek - belsé tényez6k, azok a negativ faktorok, amik gyengitik az er6sségeinket;
ezeket érdemes folyamatosan figyelemmel kisérni, mivel tudunk, sét kell is rajtuk javitani

kozotti

OVODA Altalénos iskola Altalédnos iskola ZENEISKOLA KOLLEGIUM
ALSO tagozat FELSO tagozat
1. , udvari el6re tervezés vezetGség és a tagintézmények
jatékok tantestilet kozotti igazodasi

(ablakok) nem
megfelel6

kényszer

2. | honlap szerkesztés

2 zongoras terem melegviz, aram,

allapota

alkalmazkodas a
sok valtozashoz

hidnya csatornahaldzat
elavult
3. | sok feladat, instabilitas (tanarok | takaritas,
leterheltség (udvar, sport, gyakori valtasa) karbantartas
parkolas, aula ...) kifogadsolhato
— épilet dllapota mindsége
4. | foldszinti csoportok | szervezetlenség — sok helyettesités 5. és 6. évfolyamon | az altalanos

iskolaval k6z6s
élet nehézségei

nincs szolfézs

5. | marketing, reklam

informacidk hianya

ismeretlenség — pszicholdgus

kevésbé ismert a kizarélagos
zeneiskola jelenléte
hianyzik
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OVODA

az udvar felujitasa teljes korlien megtortént

a honlap szerkesztésben el6rébb Iéptink: frissitettik a tartalmat, 4j strukturat
alakitottunk ki

a leterheltség nem csokkent, s6t a pedagdgusok Ujabb projektet valdsitottak
meg

ALTALANOS ISKOLA

ZENEISKOLA

KOLLEGIUM

a megujult vezet8ség, az iskolai vezetd tervezetten, rendszeresen informalta a
tantestiletet, a kommunikacié gordilékenyen zajlott

az infrastruktura atfogd megujitasanak finanszirozasa nem megoldott, csak
kisebb és slirgds javitasokra van lehet6ség

a sok valtozas és alkalmazkodas altalanos, de ezek mogott gyakran rajtunk
kivalallé ok all

ebben a tanévben is sok helyettesitésre volt sziikség a pedagogiai
asszisztensek munkaja mellett is

tagintézmények kozotti igazodasi kényszer tovabbra is fennall, amit az iskolai
és a zeneiskolai sok program még inkabb feszessé tesz
a tantestilet stabilitasa biztositott

a nagyobb felujitas tovabbra is varat magdra

a nehéz megfeleld takarito személyzet biztositasa

a kozos termek haszndlatat neheziti a sok program szervezése, idénként az
informacids hianyossagok
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meg:

A valtozasok és az Uj feladatok mellett a megujult vezet6ség biztositotta a jogszer( m(ikodést.
A kollégiumi és a zeneiskolai 6nértékelések elkészitésével el6készitettiik az Gszi tanfelligyeleti
latogatasokat. Ezzel mind a négy intézményegység onértékelésére sor kerilt az elmult két
tanévben.

A felmerilé igényekre, feladatokra igyekeztliink felkésziilni: moddositottuk az alapitd
okiratunkat, valamint az alapdokumentumainkat (PP, SZMSZ, Hazirend). Az atalakuld
oktataspolitika pedig ujabb valtozasokat igér. A pedagdgusok tovabbképzése és tovabbi
tervezése, valamint a TER értékelések gordiilékenyen zajlottak le.

A fenntartdoi komplex értékelés bevezetése és eredményei meglehetésen megosztotta a
tantestuleteket.

A jov6be mutatd gondolkoddas és tovabbi munkank egyik meghatdrozé eleme a létszamok
tervezhet6ségét befolydsold demografiai mutatok, és az arra adott proaktiv vélaszok, értékek
teremtése.

Kiemelkedo teriiletek

e Eredményes oktatd-nevel6 munka: Az orszdgos kompetenciamérések eredményei
minden vizsgalt terlleten meghaladjdk az orszdgos atlagot. Az alapszintet és
minimumszintet el nem éré tanuldk aranya az orszagos mutatéknal kedvezébb.

e Tehetséggondozas és versenyeredmények: A tanulék szamos orszagos, varmegyei és
varosi tanulmanyi, mivészeti és sportversenyen értek el kiemelked6 eredményeket,
ami a tehetséggondozé munka hatékonysagat igazolja.

e Lemorzsolddas megelGzése: A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulék ardnya
alacsony, a tanév végére a bukasok szama jelentésen csokkent, ami a felzarkdztaté és
tdmogato intézkedések eredményességét mutatja.

e Fejleszt6 és tamogatd rendszer miikdodése: Az SNI és BTMN tanuldk fejlesztése
szervezetten, szakképzett pedagdgusok bevondsaval valésult meg, a tanuldk
tdmogatasa tébb szinten biztositott.

e Pozitiv intézményi megitélés: Az iskolavdlasztasi kérdGiv alapjan az intézmény jo
hirneve, keresztény értékrendje, kozossége és a sziil6k pozitiv tapasztalatai tovabbra
is meghatdrozo vonzer6t jelentenek.

e Tovabbtanulas mutatdéi - kozépiskolai felvételi eredmények: A magas szinvolalu
szakmai munkat, nevel§-oktatd tevékenységet tamasztjak ald a tovabbtanulasi adatok

is.
e Ovoda: Az 6vodai infrastruktira teljeskord felGjitdsa megtortént a fenntartd
tdmogatasaval.

Fejlesztendo feladatok
o Elektronikus adminisztracié egységesitése: Az e-KRETA hasznélataban tovabbra is

tapasztalhaték hidnyossagok a napi konyvelés, az értékelések idébeni rogzitése, a
hidnyzasok és késések kezelése, valamint a dolgozatok el6zetes jelzése terén.
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7. évfolyamos kompetenciamérési eredmények javitasa: Tobb mérési teriileten
(matematika, szovegértés, természettudomany) csokkené tendencia figyelhet6 meg a
7. évfolyamon, ezért ezen a teriileten célzott fejlesztések sziikségesek.

Partnerek bevondsanak erGsitése: A kérddivek kitoltési ardnya tobb esetben alacsony
volt, ezért a szUl6k és mds partnerek aktivabb bevonasara, a visszajelzések szamdanak
novelésére torekedni kell.

Bantalmazas megel6zése és kozOsségépités: A fenntartdi komplex értékelés
tapasztalatai alapjan az dltalanos iskolaban nagyobb hangsulyt sziikséges fektetni a
bantalmazas megel6zésére és az osztalykdzosségek erdsitésére.

Honlap és kommunikacié fejlesztése: A sziil6k elsédleges tdjékozédasi forrasa
tovabbra is az intézmény honlapja, ezért annak folyamatos aktualizdlasa és az
atlathato, konnyd informacidkeresés biztositasa kiemelt feladat.

A tanuldk fizikai fejlesztése: A Netfit mérésben fokozatosan egyre tdbb teriileten
jelenik meg a tanuldk fokozott fejlesztése, amelyekre a jovGben nagyobb figyelmet kell
forditani a testnevelés drakon, délutani foglalkozasokon.

Infrastruktura fejlesztése: A kollégiumi, altalanos iskolai és zeneiskolai feldjitasok
miel6bbi Utemezése, tervezése és kivitelezése elengedhetetlen a versenyképesség
fenntartasaban.
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